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1. Ogodlna charakterystyka Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Chodziezy.

1.1. Informacje wstepne.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy powotane zostalo Uchwata Rady
Powiatu Chodzieskiego z dnia 11 marca 1999r. Nr IV/20/99. Jako jednostka organizacyjna
Powiatu Chodzieskiego realizuje zadania w zakresie pomocy spolecznej, polityki
prorodzinnej oraz rehabilitacji spotecznej oso6b niepetlnosprawnych. Centrum ma swoja
siedzibe w Chodziezy przy ul. Wiosny Ludow 14A. Jest to budynek przystosowany dla
potrzeb 0s6b niepetnosprawnych.

Niniejsze sprawozdanie obrazuje dziatalnos¢ PCPR w Chodziezy w wymienionych
powyzej obszarach, w tym w zakresie wysokosci srodkéw, jakimi dysponowato w 2014 roku,
stanu zatrudnienia oraz realizowanych zadan. Sprawozdanie obejmuje takze dzialalnos¢

Powiatowego Zespotlu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Chodziezy.

W  sprawozdaniu przedstawiona zostala rowniez dziatalnos¢, jaka wykonywata
jednostka w 2014 roku w zakresie sprawowanego nadzoru nad Domem Pomocy Spotecznej w
Chodziezy, Warsztatem Terapii Zajeciowej w Chodziezy wraz z Oceng dzialalnosci

Warsztatow.

Ponadto zgodnie z Uchwata Nr 366/2014 Zarzadu Powiatu Chodzieskiego z dnia 7
stycznia 2014 roku w sprawie przyznania uprawnien do wprowadzania zmian w planie
finansowym wydatkow biezacych, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie sprawowato
kontrole finansowe nad nastepujacymi jednostkami budzetowymi:

- Domem Pomocy Spotecznej w Chodziezy,

- Centrum Obstugi Placowek Opiekunczo- Wychowawczych w Szamocinie, w tym
Domem Dziecka w Szamocinie oraz Placowka Opiekunczo — Wychowawczg ,,Rodzina”

w Studziencu pézniej z siedzibg w Ratajach.

W ramach tej kontroli w 2014 roku sprawdzono pod wzgledem merytorycznym,
formalnym, rachunkowym 10 wnioskéw 1 zarzadzen Domu Pomocy Spolecznej, 17
wnioskow 1 zarzadzen Centrum Obstugi Placéwek Opiekunczo Wychowawczych w
Szamocinie, 19 wnioskow i zarzadzen Domu Dziecka w Szamocinie, 19 wnioskow i
zarzadzen Placowki Opiekunczo — Wychowawczej ,,RODZINA” w Studziencu po6zniej w

Ratajach.



Sposrod najistotniejszych zadan wyznaczonych w dokumentach strategicznych takich
jak:
1. Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2009- 2020,
2. Powiatowy Program Pomocy Dziecku i Rodzinie na lata 2009- 2020,
3. Powiatowy Program Dziatan na Rzecz Oséb Niepelnosprawnych w Powiecie Chodzieskim
na lata 2011-2020,
4. Powiatowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Powiecie Chodzieskim na lata 2011-2016,
5. Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2012-2014,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy wszystkie z nich realizowalo w roku

sprawozdawczym na biezaco.

Przy realizacji ustawowych zadan Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Chodziezy wspdlpracowato z innymi organami administracji samorzadowej i rzadowe;,
Powiatowym Urzedem Pracy w Chodziezy, sadami, jednostkami organizacyjnymi ochrony
zdrowia, jednostkami o$wiatowymi, Zakladem Ubezpieczen Spotecznych, Urzedem
Skarbowym, Osrodkiem Adopcyjnym, trzecim sektorem, osobami prawnymi i fizycznymi

oraz wieloma innymi instytucjami.
Wykonujac swoje zadania w 2014 r. zarejestrowano nastepujacg ilos¢ spraw:

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy: wplyngto 6.053 spraw,

wystano 2.892 pism,

- Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Chodziezy:

wplyneto 4.404 sprawy, wystano 2.827 pism.

llos¢ spraw zarejestrowanych 10.457




llos¢ wystanych pism- 5.719

1.2. Zatrudnienie w jednostce

W 2014 r. zatrudnienie w PCPR wynosilo 9 etatow:

- Kierownik Centrum/Przewodniczacy Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o
Niepelnosprawnosci w Chodziezy

- Gléwny ksiggowy

- Ksiegowy- kadrowiec

- Radca Prawny- %: etatu

- 2 Starszych Specjalistow Pracy Socjalne;j

- Koordynator Rodzinnej Pieczy Zastepczej

- Specjalista Pracy Socjalnej

- Gléwny Specjalista do Spraw Rehabilitacji

- Psycholog — % etatu.

Zatrudnienie w Powiatowym Zespole ds. Orzekania
o Niepelmosprawnosci wynosilo 2,75 etatow:
- 2 Pracownikow administracyjnych

- Pomoc administracyjno- biurowa- % etatu.



1.3. Budzet jednostki

1.3.1. Wydatki jednostki w poszczegolnych rozdzialach

Dzial 852- Pomoc Spoleczna
Rozdzial 85201- placowki opiekunczo — wychowawcze

Lp.

Rodzaj (grupa) wydatkow

Plan

Wykonanie

Wskaznik %
4:3

Wydatki biezace
z tego:
(1. +2.+3.)

60 194,00

60 192,63

100,00

Wynagrodzenia i skladki od nich naliczane
(1.1.+1.2.)

0,00

0,00

1.1

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne

1.2.

pozostate wydatki na wynagrodzenia i sktadki od

nich naliczane

Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych

59 918,00

59 917,25

100,00

Wydatki zwigzane z realizacjg statutowych
zadan jednostki, z tego:
(3.1 +3.2. +3.3. +3.4.)

276,00

275,38

99,78

3.1.

na biezgcq dziatalnosc jednostki

276,00

275,38

99,78

3.2.

ZFSS § 4440

3.3.

remonty ogotem § 4270, z tego:
(3.3.1.+332)

0,00

0,00

3.3.1.

wydatki na ustugi budowlano - montazowe,

w zakresie remontow pomieszczen i
budynkow

3.3.2.

pozostate wydatki remontowe

3.4.

kary, odszkodowania, odsetki
$$ 456-460

0,00

0,00

II.

Wydatki
majgtkowe
(Nazwa zadania, zakres rzeczowy,
poniesione naklady)

0,00

0,00

1.

OGOLEM WYDATKI (I +I1.)

60 194,00

60 192,63

100,00

Swiadczenia na rzecz oso6b fizycznych

Plan 59 918,00 zl, wykonano 59 917,25 zl, co stanowi 100 % planu.

Pomoc pieni¢zng na kontynuowanie nauki wyptacono ogotem 9 wychowankom na taczna

kwote 36 823,25 zt
1 wychowanek x 494,10 x 12 miesigcy = 5 929,20 zt




1 wychowanek x 494,10 x 3 miesigce + 411,75 = 1 894,05 zt
2 wychowankow x 500,00 x 12 miesiecy = 12 000,00 zt

1 wychowanek x 500,00 x 4 miesigce =2 000,00 zt

1 wychowanek x 500,00 x 10 miesiecy =5 000,00 zt

1 wychowanek x 500,00 x 7 miesigce = 3 500,00 zt

1 wychowanek x 500,00 x 8 miesiecy = 4 000,00 zt

1 wychowanek x 500,00 x 5 miesiecy = 2 500,00 zt

Pomoc pienigzna na usamodzielnienie wyptacono 4 wychowankom na laczng kwote
23 094,00 zt

3 wychowankdéw x 6 600,00 zt = 19 800,00 zt

1 wychowanek x 3 294,00 zt = 3 294,00 zt

Wydatki zwigzane z realizacjg statutowych zadan jednostki

Plan 276,00 zt wykonanie 275,38 zl, co stanowi 99,78 % planu.

Kwota dotyczy poniesionego wydatku w ramach § 4330 na utrzymanie wychowanki
pochodzacej z terenu powiatu chodzieskiego umieszczonej na terenie Miasta Poznan w
placéwcee opiekunczo — wychowawczej] — Domu Mlodziezowym w Poznaniu  w dniach
04.09.2014 r. — 05.09.2014 r.

Razem plan wydatkéw w rozdz. 85201 wynosit 48 000 zl, plan po zmianach 60 194 zl,

wykonanie 60 192,63 zl, co stanowi 100 % planu.

Dzial 852- Pomoc Spoleczna
Rozdzial 85204- Rodziny zast¢pcze

>nik 9
Lp. Rodzaj (grupa) wydatkow Plan Wykonanie WSKZ?; ik %
1 2 3 4 5
Wydatki biezace
l. |ztego: 788 220,00 780 443,83 99,01
(1. +2.+3)
Wynagrodzenia i sktadki od nich
1. | naliczane 67 551,00 61 600,74 91,19
(1.1.+1.2)
1.1. | § 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1072,00 1071,94 99,99
pozostate wydatki na wynagrodzenia i
1.2. sktadki od nich naliczane 66 479,00 60 528,80 91,05




2. | Swiadczenia na rzecz os6b fizycznych 719 575,00 717 749,09 99,75

Wydatki zwigzane z realizacja
3. | statutowych zadan jednostki, z tego: 1 094,00 1 094,00 100,00
(3.1.+3.2.+33.+34)

3.1. | na biezgcg dziatalno$¢ jednostki

3.2. | ZFSS § 4440 1094,00 1094,00 100,00

33 remonty ogotem § 4270, z tego:
"~ 1(3.3.1.+3.3.2)

wydatki na ustugi budowlano -
3.3.1. | montazowe, w zakresie remontéw
pomieszczen i budynkow

3.3.2. | pozostate wydatki remontowe

kary, odszkodowania, odsetki

§§ 456-460

Wydatki
MAjatKOWe......coeeriieeerrrnienee e
(Nazwa zadania, zakres rzeczowy,
poniesione naklady)

. |OGOLEM WYDATKI (l. +1.) 788 220,00 780 443,83 99,01

3.4.

0,00 0,00

W tym dotacja na Koordynatora Rodzinnej Pieczy Zast¢pczej Plan 12.198,00,
Wykonanie 12.198,00.

Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

Plan 70 582 zl, plan po zmianach 67 551 zl, wykonano 61 600,74 zl, co stanowi 91,19%
planu.

W ramach tej grupy wydatkdw wyplacane jest wynagrodzenie dla zawodowej rodziny
zastepczej pelnigcej funkcje pogotowia rodzinnego oraz wynagrodzenie miesieczne i
dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2013 rok dla koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.
Swiadczenia na rzecz os6b fizycznych

Planowano 754 075 zl, plan po zmianach 719 575 zl, wykonano 717 749,09 zl, co stanowi
99,75 % planu.

Srodki te przeznaczono na wyplate $wiadczen pienieznych na pokrycie kosztéw utrzymania
dzieci w rodzinach zastepczych, pomocy pieni¢znej na kontynuowanie nauki, pomoc
pieniezng na usamodzielnienie oraz pomoc rzeczowa dla petnoletnich wychowankéw rodzin
zastepczych.

Wydatki zwigzane z realizacja statutowych zadan jednostki

Planowano 45 128 zl, plan po zmianach 1094 zI wykonano 1094 zl, co stanowi 100%.
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Wydatki dotycza przekazania w trakcie roku 100% odpisu na ZFSS w zwiazku z
zatrudnieniem na umowe o prace koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Razem plan wydatkéw w rozdz. 85204 wynosil 869 785 zl. plan po zmianach 788 220 zl.

wykonanie 780 443,83 zl, co stanowi 99,01 % planu.

Dzial 852- Pomoc Spoleczna
Rozdzial 85218- Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie

Lp.

Rodzaj (grupa) wydatkow

Plan

Wykonanie

Wskaznik %
4:3

3

4

Wydatki biezagce
z tego:
(1.+2.+3)

443 809,00

443 152,02

99,85

Wynagrodzenia i sktadki od nich
naliczane
(1.1.+1.2)

375 236,00

375 219,67

100,00

1.1.

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne

23 493,00

23 492,67

100,00

1.2.

pozostate wydatki na wynagrodzenia i
sktadki od nich naliczane

351 743,00

351 727,00

100,00

Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych

200,00

200,00

100,00

Wydatki zwigzane z realizacja
statutowych zadan jednostki, z tego:
(31.+3.2.+3.3.+3.4.)

68 373,00

67 732,35

99,06

3.1.

na biezgcg dziatalno$¢ jednostki

59 621,00

58 980,35

98,93

3.2

ZFSS § 4440

8 752,00

8 752,00

100,00

3.3.

remonty ogotem § 4270, z tego:
(3.3.1.+3.3.2)

0,00

0,00

3.3.1.

wydatki na ustugi budowlano -
montazowe, w zakresie remontéw
pomieszczen i budynkéw

3.3.2.

pozostate wydatki remontowe

3.4.

kary, odszkodowania, odsetki
§§ 456-460

0,00

0,00

Wydatki majatkowe "Zakup
dwuletniej licencji systemu
informacji prawnej LEGALIS™
(Nazwa zadania, zakres rzeczowy,
poniesione naklady)

3 898,00

3 897,53

99,99

OGOLEM WYDATKI (I. +11.)

447 707,00

447 049,55

99,85
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Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

Planowano 375 030 zl, plan po zmianach 375 236 zl, wykonano 375 219,67 zl, co stanowi
100% planu.

W ramach tej grupy wydatkéw wyptacono wynagrodzenia osobowe pracownikow, pochodne
od wynagrodzen pracownikow za grudzien 2013 r., dodatkowe wynagrodzenie roczne za
2013 r. wraz ze sktadkami ZUS i FP, podwyzki wynagrodzen dla pracownikow od lipca 2014,
nagrode jubileuszowa dla kierownika oraz wynagrodzenia informatyka i sprzataczki z tytutu
umowy zlecenia.

Swiadczenia na rzecz os6b fizycznych

Plan 200 zl, wykonano 200 zl, co stanowi 100% planu.

Wykonanie obejmuje zwrot za zakup okularéw dla jednego pracownika.

Wydatki zwigzane z realizacjg statutowych zadan jednostki

Planowano 55 418 zl, plan po zmianach 68 373 zl, wykonano 67 732,35 zl, co stanowi
99,06 % planu.

W ramach wydatkéw rzeczowych zakupiono min. artykuly biurowe, srodki czystosci,
artykuly eksploatacyjne, materialy papiernicze, zakup licencji programow komputerowych
(Kadry, Ptace i Finanse Optivum, Budzet JST JB Doskomp, ESET NOD32 Antywirus),
prenumerate czasopisma ,,Pracownik socjalny”. Ponadto dokonano min. oplat: za zakup
energii, zakup uslug zdrowotnych (badania lekarskie pracownikéw), uslugi pocztowe,
rozmowy telefoniczne wraz z abonamentem, dostep do sieci Internet, kanalizacje, wywodz
nieczystosci, optaty komornicze, oplata za trwaly zarzad, ubezpieczenie majatku PCPR,
szkolenia pracownikow (BHP), a takze wyptacono zwrot kosztow podrézy stuzbowych
pracownikéw i przekazano 100 % odpisu na ZFSS.

Wydatki majatkowe

Zadanie: Zakup dwuletniej licencji systemu informacji prawnej LEGALIS:

Plan 4 500 zl, plan po zmianach 3 898 zl, wykonano 3 897,53 zl, co stanowi 99,99 % planu.

Razem plan wydatkéw w rozdz. 85218 wynosil 434 948 zl. plan po zmianach 447 707 zl. a

wykonanie wyniosto 447 049,55 zl. co stanowi 99,85 % planu.
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Dzial 853- Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej
Rozdzial 85321- Zespoly do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci- zadanie zlecone

Wskaznik %

Lp. Rodzaj (grupa) wydatkow Plan Wykonanie 4:3

1 2 3 4 5
Wydatki biezace
l. |ztego: 183 063,00 182 758,92 99,83
(1. +2.+3)

Wynagrodzenia i sktadki od nich
1. | naliczane 112 337,00 112 079,45 99,77
(1.1.+1.2)

1.1. | § 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5 467,00 5 466,67 99,99

192 pozostate wydatki na wynagrodzenia i

sktadki od nich naliczane 106 870,00 106 612,78 99,76

2. | Swiadczenia na rzecz os6b fizycznych 400,00 400,00 100,00

Wydatki zwigzane z realizacja
3. | statutowych zadan jednostki, z tego: 70 326,00 70 279,47 99,93
(3.1.+3.2.+3.3.+3.4.)

3.1. | na biezgcg dziatalno$¢ jednostki 63 514,00 63 468,23 99,97

3.2. | ZFSS § 4440 6 148,00 6 148,00 100,00

33 remonty ogotem § 4270, z tego:
" 1(3.3.1.+3.3.2)

wydatki na ustugi budowlano -

3.3.1. | montazowe, w zakresie remontéw

pomieszczen i budynkéw

3.3.2. | pozostate wydatki remontowe 664,00 663,24 99,89

kary, odszkodowania, odsetki

§§ 456-460

Wydatki majatkowe "Zakup
dwuletniej licencji systemu

Il. |informacji prawnej LEGALIS"
(Nazwa zadania, zakres rzeczowy,
poniesione nakilady)

. |OGOLEM WYDATKI (l. + 11.) 183 063,00 182 758,92 99,83

664,00 663,24 99,89

3.4.

W tym $rodki wlasne powiatu chodzieskiego Plan 11.334,00, Wykonanie 11.223,85.

Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

Planowano 119 320 zl, plan po zmianach 112 337 zl, wykonanie 112 079,45 zl, co stanowi
99,77 %.

Wydatki obejmuja wynagrodzenia osobowe, pochodne od wynagrodzen pracownikow za

grudzien 2013 r., dodatkowe wynagrodzenie roczne za 2013 r. pracownikdéw zatrudnionych w
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Zespole, podwyzki dla pracownikow od lipca 2014, nagrode jubileuszowa dla
przewodniczacego Zespotu oraz pochodne od tych wynagrodzen.

Ponadto w grupie tej znajduja sie takze wydatki dla cztonkow Zespotu, z ktérymi zawarto na
dany rok budzetowy umowy zlecenia. Umowy te dotycza czlonkow Zespotu powotywanych
do sktadow orzekajacych o niepelnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci.

Swiadczenia na rzecz os6b fizycznych

Planowano 0,00 zl, plan po zmianach 400 zl, wykonano 400 zl, co stanowi 100% planu.
Srodki te przeznaczono dotychczas na zwrot srodkéw za zakup okularéw dla dwoch
pracownikow.

Wydatki zwigzane z realizacja statutowych zadan jednostki

Planowano 43 531 zl, plan po zmianach 70 326 zl, wykonanie 70 279,47 zl, co stanowi
99,93%.

Wykonanie obejmuje zakup niezbednych toneréw do drukarek, artykuléw biurowych,
wyposazenia, zakup ustug pocztowych, badania lekarskie pracownikdw i podroze stuzbowe,
malowanie korytarza przy Zespole, zakup ustug orzeczniczych na podstawie zawartych uméow
z czlonkami Zespotu prowadzacymi wlasng dzialalno$¢ gospodarcza - ustugi dotyczyly
wykonania okreslonych zadan zawartych w umowie, a takze przeprowadzania wstepnych

analiz medycznych. Ponadto w ramach wydatkéw rzeczowych dokonano 100% odpisu na

ZFSS.

Razem plan w rozdz. 85321 wynosil 162 851 zl. plan po zmianach 183 063 zl. wykonanie

wynosi 182 758,92 zl. co stanowi 99,83 % planu.

Dzial 853- Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej

Rozdzial 85395- Pozostala dzialalno$¢
Zadanie- realizacja projektu '"Aktywna integracja. Wsparcie aktywizacji
spolecznej i zawodowej w powiacie chodzieskim'' realizowany w partnerstwie z

Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Budzyniu.

Zadanie- obsluga administracyjna Powiatowej Spolecznej Rady do Spraw Osoéb

Niepelnosprawnych
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Lp.

Rodzaj (grupa) wydatkow

Plan

Wykonanie

Wskaznik %
4:3

3

4

Wydatki biezace
z tego:
(1.+2.+3)

659 257,69

647 548,56

98,22

Wynagrodzenia i sktadki od nich
naliczane
(1.1.+1.2)

115 710,77

114 245,68

98,73

1.1.

§ 4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne

4 803,00

4.802,52

99,99

1.2.

pozostate wydatki na wynagrodzenia i
sktadki od nich naliczane

110 907,77

110 387,81

99,53

Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych

24 600,00

24 600,00

100,00

Wydatki zwigzane z realizacja
statutowych zadan jednostki, z tego:
(3.1.+3.2. +3.3. + 3.4.)

518 946,92

507 758,23

97,84

3.1.

na biezgcg dziatalno$¢ jednostki

518 946,92

507 758,23

97,84

3.2.

ZFSS § 4440

3.3.

remonty ogétem § 4270, z tego:
(3.3.1.+33.2)

3.3.1.

wydatki na ustugi budowlano -
montazowe, w zakresie remontéw
pomieszczen i budynkow

3.3.2.

pozostate wydatki remontowe

3.4.

kary, odszkodowania, odsetki
§§ 456-460

Wydatki majatkowe "Zakup
dwuletniej licencji systemu
informacji prawnej LEGALIS"
(Nazwa zadania, zakres rzeczowy,
poniesione naklady)

OGOLEM WYDATKI (I. +I1.)

659 257,69

647 548,56

98,22

Zadanie:  obstuga Osob

Niepelnosprawnych

administracyjna  Powiatowej  Spolecznej Rady ds.
Wydatki zwigzane z realizacja statutowych zadan jednostki
Plan 250 z}, wykonanie 243,16 zl, co stanowi 97,26 % planu.

Wydatki obejmuja zakup znaczkoéw pocztowych oraz tuszy do drukarki i papieru ksero.
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Zadanie: wyplata dodatkowego wynagrodzenia rocznego za 2013 r. od dodatkow
specjalnych dla pracownikow zaangaZowanych do realizacji projektu systemowego w 2013
roku.

Plan razem ze Spoleczng Rada 5 748 zl, wykonanie 5 747,17 zl, co stanowi 99,99%.
Zadanie: realizacja projektu systemowego , Aktywna integracja. Wsparcie aktywizacji
spolecznej i zawodowej w powiecie chodzieskim” przy udziale srodkéw pochodzgcych z
budzetu Unii Europejskiej w okresie od 01.01.2014 do 31.12.2014 r.

Projekt zrealizowano w partnerstwie z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w
Budzyniu.

Plan wydatkow obejmowal zadania zwigzane =z realizacja projektu systemowego
wspoHinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. Celem projektu byta
aktywizacja spoleczna 1 zawodowa o0s6b zagrozonych wykluczeniem spolecznym
korzystajacych ze wsparcia pomocy spotecznej w sposob ciagly, znajdujacych sie w wieku
aktywnosci zawodowej (15 — 64 lata), korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej,
niezatrudnionych lub zatrudnionych zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

Planowano 0 zl, plan po zmianach 109 962,77 zl, wykonanie 109 443,16 zl, co stanowi
99,53%.

Wydatki w tym =zakresie obejmujg wyptate wynagrodzen wraz z pochodnymi dla
pracownikow Centrum zaangazowanych do realizacji projektu. Ponadto sfinansowano
wyplate wynagrodzen bezosobowych z tytulu zawartych umow zlecenie i o dzieto celem
przeprowadzenia min. treningu umiejetnosci spotecznych, treningu terapeutyczno —
psychologicznego, indywidualnego wsparcia psychologicznego oraz poradnictwa
zawodowego, kursu komputerowego dla 4 wychowankow rodzin zastepczych.

Swiadczenia na rzecz os6b fizycznych

Planowano 0 zl, plan po zmianach 24 600 zl, wykonanie 24 600 zl, co stanowi 100%.

Srodki przeznaczono na wyplate pomocy pienieznej za III —X1/2014 dla 4 wychowankéw
rodzin zastepczych.

Wydatki zwigzane z realizacjg statutowych zadan jednostki

Planowano 0 zl, plan po zmianach 518 696,92 zl, wykonanie 507 515,07 zl, co stanowi
97,84% planu.

W ramach tej grupy poniesiono wydatki min. na zakup artykutéw biurowych, materiatéw
papierniczych, artykutow spozywczych, ustug gastronomicznych w ramach cateringu na

spotkania, zwrot kosztéw dojazdow na spotkania dla beneficjentow, aktywizacje edukacyjna,
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przeprowadzenie kursu komputerowego dla osob niepetnosprawnych, kursow zawodowych,

obozu aktywnej integracji, turnusu rehabilitacyjnego, szkolenia w zakresie zdrowia i

pierwszej pomocy, utrzymanie pomieszczen biurowych przeznaczonych do realizacji

projektu, ustugi pocztowe, zakup dotadowania do telefonu komdrkowego.

SRODKI POZABUDZETOWE

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych

Zadania wynikajgce z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych

Lp. | Zadanie Plan Wykonanie
1. Zwrot kosztdw wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawnej ) -
2. Finansowanie kosztow szkolen organizowanych
przez kierownika powiatowego urzedu pracy i -
3. Srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej lub
rolniczej albo na wniesienie wktadu do spotdzielni - -
socjalnej
4. Zwrot kosztow na instrumenty i ustugi rynku pracy
na rzecz oséb niepelnosprawnych poszukujacych 30 681
pracy i niepozostajacych w zatrudnieniu 30 680
Razem rehabilitacja zawodowa 30 681 30 680
5. Zobowigzania dotyczace dofinansowania kosztow
dziatania warsztatow terapii zajeciowe;j 517 860 517 860
6. Dofinansowanie uczestnictwa w turnusach
rehabilitacyjnych 40 159 40 159
7. Dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych,
w komunikowanie si¢ i technicznych na wnioski 70 471 68 988
indywidualnych 0so6b niepetnosprawnych
8. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilit. dla
0s6b prawnych i jednostek organizacyjnych nie -
posiadajacych osobowosci prawne;j -
0. Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i Srodki
. g 483 816
pomocnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym 483.816
na podstawie odrebnych przepisow
10. | Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki
. 11 190
0s6b niepetnosprawnych 11190
11. | Dofinansowanie uslug thumacza jezyka migowego -
lub thumacza przewodnika )
Razem rehabilitacja spoleczna 1123 496 1122 013
Ogoélem 1154177 1152 693
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I1. Program ,,Aktywny Samorzad”- realizowany na podstawie Uchwaly Rady
Powiatu Chodzieskiego z dnia 30 maja 2012r. Nr XVI1/130/2012 oraz umowy
Nr AS3/000012/15/D pomig¢dzy Powiatem Chodzieskim a PFRON, ktora jest
kazdego roku aneksowana.
Lp. Obszar programu/numer Przekazane przez Przyznane/wydatkowane
zadania PFRON srodki dofinansowanie/refundacja
ogolem
| Modul I 90.994,01
1 Obszar A, zadanie 1 Brak wnioskow
2 Obszar A, zadanie 2 Brak wnioskow
3 Obszar B, zadanie 1 18.934,00
4 Obszar B, zadanie 2 Brak wnioskow
5 Obszar C, zadanie 1 186.353,70 64.660,00
6 Obszar C, zadanie 2 5.500,01
7 Obszar C, zadanie 3 Brak wnioskow
8 Obszar C, zadanie 4 Brak wnioskow
9 Obszar D 1.900,00
11 Modul 11 81.700,00
III | Srodki na obsluge, ewaluacje i 11.373,70
promocje
Ogélem 184.067,71

Objasnienia:

Modul I - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng i zawodowa w tym:

Obszar A — likwidacja bariery transportowe;j
Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego

samochodu

Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kat. B
Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestnictwa w spoleczenstwie

informacyjnym

Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow
oraz oprogramowania,

Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach
programu sprzetu elektronicznego i oprogramowania,
Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu si¢

Zadanie 1 —pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,

Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wédzka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,

Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na Il poziomie jakosci,

Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy
konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne(co najmniej na
IIT poziomie jakosci),

Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowe]j poprzez zapewnienie opieki

dla osoby zalezne;j
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Modul II — pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym

Podsumowujac:

Wydatki PCPR w 2014r. Wynosity 3 443 377zt.
Wydatkowanie na poszczegdlne zadania

rozdziat 85201
placowki-
PFRON Aktywny  ;samodzielnienia
5% _\ 2%

rozdziat 85321
PZOON 182 758
5%
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1.3.2. Dochody i naleznosci jednostki

Dzial 852- Pomoc Spoleczna
Rozdzial 85201- placowki opiekunczo — wychowawcze - dochody

Rozdz. | § Zrédto dochodu Plan Wykonanie 5:4
1 2 3 4 5 6
1) | odptatno$¢ rodzicow biologicznych za
0680 utrzymanie dzieci w placéwkach 3795 222,57
opiekunczo-wychowawczych
2) | zwrot 10%, 30% i 50% miesiecznych
wydatkow na utrzymanie dziecka w
85201 0830 placéwce opiekunczo-wychowawczej 215 389 220 569,43 102,41

3) | odsetki z tytutu nieterminowego )
0920 zwrotu Swiadczen 7373

4) | zwrot Swiadczen nienaleznie
0970 pobranych w latach poprzednich - 799,60

OGOLEM DOCHODY 219.184,00 221.665,33 101,13

Y

2)

3)

4)

W stosunku do wszystkich rodzicow biologicznych, ktorzy mieli naliczong odptatnos¢
za pobyt dzieci w placowkach i nie dokonali wptat, zostaly wystawione tytuly
wykonawcze. W 2014r. wystawiono 12 tytutow wykonawczych do Urzedu
Skarbowego w Chodziezy.

W przedstawionych dochodach Urzad Skarbowy do dnia dzisiejszego regularnie
egzekwuje naleznosci od jednego rodzica na podstawie wczesniej wystawionego
tytulu egzekucyjnego. W jednym przypadku opiekun dokonat wptaty za pobyt
wychowanka w placéwce.

Dochody uzyskane z gmin za pobyt wychowankéw pochodzacych z ich terenu.
Wykonanie wyzsze z powodu zmiany S$redniego wydatku i nieprzewidywanego
przyjecia interwencyjnie 2 dzieci.

Wykonanie dotyczy wychowanka, ktory sam dokonal wplaty z tytulu nienaleznie
pobranego swiadczenia.

Wykonanie dotyczy dwoch wychowankéw. Jeden wychowanek sam dokonal wptaty
zaleglej naleznosci. W stosunku do drugiego Urzad Skarbowy wyegzekwowal w

calosci naleznosé.
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Dzial 852- Pomoc Spoleczna
Rozdzial 85201- placowki opiekunczo — wychowawcze - naleznos$ci

) Naleznosci w tym:
Rozdz. § Zrédto dochodu pozostate do . Nadptaty
zaptaty ogétem Zalegtosci
1 2 3 4 5 6
1) | odptatnosé rodzicow 1) 1) 1)
biologicznych za pobyt
0680 dzieci w p|acéwkach 262 960,16 262 960,16 _
opiekunczo-wychowawczych
2) | zwrot miesiecznych 2) 2) 2)
0830 wydatkéw na utrzymanie ) )
85201 dziecka w placowce -
opiekunczo-wychowawczej
0920 3) | odsetki od nieterminowych | 3) 45 375,63 3) 45 375,63 3)
wptat -
4) | zwrot Swiadczen nienaleznie | 4) 4) 4)
pobranych w latach 2 295,66 2 29566
0970 poprzednich
OGOLEM DOCHODY 310.631,45 310.631,45

Odptatnosci rodzicow biologicznych i powstale z tego tytutu zaleglosci sa przekazywane do
Urzgdow Skarbowych tytutami wykonawczymi w celu przeprowadzenia postepowania

egzekucyjnego.

Odptatnosc rodzicodw biologicznych za dzieci w

placowkach

Dochdd- 223
0%
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Dzial 852- Pomoc Spoleczna
Rozdzial 85204- Rodziny zastepcze- dochody

. TP
Rozdz. | § Zrodio dochodu Plan Wykonanie Wsk5a ?Tk e
1 2 3 4 5 6
1) | odptatnosé petnoletnich
wychowankéw za pobyt w rodzinie 5 865,35
0680 zastepczej 8 631 79,94
2) | odptatnosc¢ rodzicow biologicznych za 1033.93
pobyt dzieci w rodzinach zastepczych :
3) | zwrot miesiecznych wydatkow na
85204 | 0830 utrzymanie dziecka w rodzinie 36 113 45 238,59 125,27
zastepczej
4) | odsetki z tytutu nieterminowych wpfat 22 80
0920 5) | odsetki z tytutu nieterminowego
- . 7,95
zwrotu $wiadczen
6) | zwrot $wiadczen nienaleznie
0970 pobranych w latach poprzednich 318,80
OGOLEM DOCHODY 44.744,00 52.487,42 117,30

1) Dochody dotycza wptywdéw dokonanych przez 5 petnoletnich wychowankéw rodzin
zastepczych.

2) W stosunku do wszystkich rodzicow biologicznych, ktorzy mieli naliczong odptatnosé
za pobyt dzieci w placowkach i nie dokonali wptat, zostaly wystawione tytuly
wykonawcze. W 2014r. jednostka wystawita 72 tytuly wykonawcze do Urzedow
Skarbowych.

3) Wplywy w kwocie 38 747,23 zt dotycza wptat dokonanych przez osrodki pomocy
spolecznej z terenu Powiatu Chodzieskiego za 22 dzieci umieszczonych w rodzinach
zastepczych, z czego 4 dzieci umieszczonych bylo w zawodowej rodzinie zastepczej
petniacej funkcje pogotowia rodzinnego. 2. Wptywy w kwocie 6 491,36 zt dotycza
wptat dokonanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Walczu za pobyt
dziecka pochodzacego z terenu Powiatu Wateckiego i umieszczonego w zawodowe;j
rodzinie zastgpczej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego na terenie Powiatu
Chodzieskiego.

4) Wplywy dotycza odsetek z tytutu nieterminowej wptaty odptatnosci przez 5
petnoletnich wychowankdéw rodzin zastepczych.

5) Wplywy dotycza odsetek z tytulu nieterminowego zwrotu swiadczenia nienaleznie
pobranego w 2014 r. przez 2 rodziny zastepcze.

6) Wplywy dotycza zwrotu srodkow finansowych poniesionych przez Centrum w 2013

roku na pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki.
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Dzial 852- Pomoc Spoleczna
Rozdzial 85204- Rodziny zastepcze- naleznoSci

] Naleznosci w tym:
Rozdz. § Zrodio dochodu pozostate do L. Nadptaty
zaplaty ogétem Zalegtosci
1 2 3 4 5 6
1) | odptatnos¢ petnoletnich 1) 1) 1)
wychowankow za pobyt w 200,00 200,00
rodzinie zastepczej B
0680 |2)| Odptatnosé rodzicow 2) 2) 2)
biologicznych za pobyt
dzieal w rodzinach 110 444,75 110 444,75 263,80
zastepczych
3) | zwrot miesiecznych 3) 3) 3)
wydatkoéw na utrzymanie
0830 : S - -
85204 dziecka w rodzinie -
zastepczej
4) | odsetki od nieterminowych | 4) 4) 3)
0920 wpfat 12 965,28 12 965,28 14,93
5) | odsetki z tytutu zwrotu 5) 5) 5)
$wiadczen 18,23 18,23
6) | zwrot swiadczen nienaleznie | 6) 6) 4)
pobranych w latach 2 964,60 2 964,60
0970 poprzednich
OGOLEM DOCHODY 126 592,86 126.592,86 278,73

1) Naleznosci wymagalne w kwocie 200 zt dotycza 1 petnoletniego wychowanka
przebywajacego w rodzinie zastgpcze;.

2) Odptatnosci rodzicow biologicznych 1 powstale z tego tytulu =zaleglosci sa
przekazywane do Urzedéw Skarbowych tytutami wykonawczymi w celu
przeprowadzenia postepowania egzekucyjnego.

4) Naleznos$¢ dotyczy odsetek od nieterminowych wptat rodzicéw biologicznych i
petnoletnich wychowankdéw rodziny zastepczej.

5) Nalezno$¢ dotyczy odsetek za nienaleznie pobrane $wiadczenie od pelnoletniego
wychowanka rodziny zastepcze;j.

6) Naleznosci wymagalne dotycza zwrotu nienaleznie pobranych §wiadczen w latach

ubieglych przez 3 swiadczeniobiorcéw. W stosunku do tych oséb wystawiono tytuly

wykonawcze i oczekujemy na ich rozpatrzenie.
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Odptatnosc rodzicédw biologicznych i
petnoletnich wychowankow za pobyt w rodzinie

zastepczej

dochdd- 6899

~6%

Dzial 853- Pozostale zadania w zakresie polityki spolecznej

Rozdzial 85321- Zespoly do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

Dochod za wydanie kart parkingowych w wysokosci 2.835,00z1.
Jest to dochdéd Skarbu Panstwa.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych
Dochdd stanowia srodki na obsluge zadan realizowanych w ramach ustawy o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych w wysokosci 2.50%

kwoty przeznaczonej na wydatki tj. 28.856zl.
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1.4. Kontrola Zarzadcza

W ramach kontroli zarzadczej Kierownik jednostki wydal w ciggu roku 28 zarzadzen, w tym
7 zarzadzen w sprawie zmiany planu finansowego jednostki. Ponadto w ciggu roku
przekazano do Zarzadu Powiatu 27 wnioskéw w sprawie zmiany w planie finansowym
wydatkéw jednostki.

Zarzadzeniem Kierownika jednostki przeprowadzono nastepujace kontrole wewnetrzne:

1. na Stanowisku do Spraw Obstugi- gtowny ksiegowy oraz na Stanowisku do Spraw
Obstugi- ksieggowy. Zakres kontroli obejmowal: wybrane losowo operacje finansowe-
dokonywane przelewy na rachunki bankowe pod kontem ich legalnosci i rzetelnosci
( terminowos$¢) oraz prawidtowos¢ przeprowadzania postepowan egzekucyjnych.

2. w Zespole ds. Pieczy Zastepczej- rodziny zastepcze- zakres kontroli obejmowat: 3
losowo wybrane sprawy ( rodziny zastepcze) - zgodnos¢ zgromadzonych dokumentow
ze sporzadzanymi w sprawie sprawozdaniami, ocenami oraz wydanymi decyzjami, a
takze dyspozycjami wyplat $swiadczen dla rodzin. Protokdt z kontroli dostepny w
jednostce. Kontroli poddano takze usamodzielnienia wychowankéw z placéwek
opiekunczo-wychowawczych i z mtodziezowych osrodkéw wychowawczych.

3. na Stanowisku Koordynator ds. Rehabilitacji Oso6b Niepelnosprawnych- zakres
kontroli obejmowal: sprawy w zakresie dofinansowan do likwidacji barier
architektonicznych oraz realizacje programu ,,Aktywny Samorzad” Modut, obszar C,
zadanie 2- pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka o
napedzie elektrycznym oraz modut II- pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie
wyzszym. Sprawdzono zgodno$¢ dokumentacji wnioskodawcy pod wzgledem
prawnych i merytorycznym oraz wyptacone w sprawie dofinansowania.

4. W Zespole ds. Pomocy Spotecznej- wykorzystanie srodkow PFRON- dofinansowanie
do =zakupu s$rodkéw pomocniczych, przedmiotéw ortopedycznych i sprzetu
rehabilitacyjnego oraz w zakresie wydawanych decyzji administracyjnych
dotyczacych odplatnosci mieszkancow Domu Pomocy Spotecznej w Chodziezy

umieszczonych przed 2004r.

Protokoty z kontroli dostepne w jednostce.
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W ramach kontroli zarzadczej sporzadzono sprawozdanie z realizacji celow w
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy za rok 2013, przeprowadzono
samoocene kontroli zarzadczej za rok 2013r. oraz przeprowadzono wsrdd pracownikow
ankiete dotyczaca samooceny Kontroli Zarzadczej w jednostce. Przyjeto na rok 2015 plan
realizacji funkcji statych jednostki oraz zakres przedmiotowy zadan realizowanych w ramach
danej funkcji. Okreslono cele szczegotowe, mierniki i warto$ci miernika oraz proponowane
gtowne mechanizmy kontroli zarzadczej. Kierownik jednostki zapoznal pracownikéow z

poziomem akceptowanego ryzyka, skutkéw i rodzaju reakc;ji.

1.5. Kontrole zewne¢trzne

Kontrola Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Chodziezy.

Kontrole przeprowadzili z upowaznienia Wojewody Wielkopolskiego pracownicy
Wojewodzkiego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w  Wojewodztwie
Wielkopolskim w dniach od 25 kwietnia do 30 maja 2014r. Zakres kontroli obejmowat:

- prawidlowos¢ 1 jednolito$¢ stosowania przepiséw, standardow i procedur postepowania w
sprawach dotyczacych orzekania o niepelnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci,

- zgodno$¢ orzeczen z zebranymi dokumentami i przepisami dotyczacymi orzekania o
niepelnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci,

- organizacja i sposob pracy Zespotu, kwalifikacje kadry.

Protokét z kontroli dostepny w jednostce.
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2. Realizacja zadan z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej.
Sprawozdanie z efektow pracy oraz zestawienie potrzeb w zakresie

systemu pieczy zastepczej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy realizowato w 2014 roku
zaréwno zadania powiatu jak i organizatora rodzinnej pieczy zastepczej zapisane w ustawie z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r.
poz. 135 z p6zn. zm.). Podejmowane dzialania byly zgodne z Powiatowym Programem
Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2012-2014 przyjetym uchwatg nr XXI/168/2012 Rady
Powiatu Chodzieskiego z dnia 5 grudnia 2012 r. oraz Powiatowym Programem Pomocy
Dziecku i Rodzinie na lata 2009- 2020 przyjetym uchwata nr XXIX/197/09 Rady Powiatu
Chodzieskiego z dnia 25 lutego 2009r.

2.1. Zadania powiatu wykonywane za posrednictwem powiatowego centrum pomocy
rodzinie oraz zadania kierownika jednostki.
Zadania powiatu w zakresie pieczy zastepczej starosta wykonuje za posrednictwem
powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz organizatorow rodzinnej pieczy zastepcze;.

Zarzadzeniem Nr 43/2011 Starosty Chodzieskiego z dnia 29 sierpnia 2011roku

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy zostalo wyznaczone na Organizatora

Rodzinnej Pieczy Zastepcze] na terenie powiatu chodzieskiego.

W zwigzku z powyzszym w Centrum powstal Zespot do Spraw Pieczy Zastepczej.

2.1.1. Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej
A. Rodzinna Piecza Zast¢pcza
W roku 2014 na terenie powiatu chodzieskiego funkcjonowala 1 zawodowa rodzina
zastepcza o charakterze pogotowia rodzinnego.
Formami rodzinnej pieczy zastepczej sa:
- rodzina zastepcza — A. spokrewniona, B. niezawodowa, C. zawodowa w tym zawodowa
pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa specjalistyczna,

- rodzinny dom dziecka.
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Rodziny zastepcze powstale przed dniem wejscia w zycie ww. ustawy mialy

mozliwos¢ wyboru do dnia 31.01.2012r. . czy chca funkcjonowaé na zasadach i w trybie

okreslonym w przepisach dotychczasowych (. wg ustawy o pomocy spolecznej), czy tez

zamierzaja funkcjonowaé na zasadach nowej ustawy (tj. wg ustawy o wspieraniu rodziny i

systemie pieczy zastepczej).

W zwigzku z powyzszym w 2014 r. funkcjonowaly nastepujace rodziny zastepcze:
- wg zasad okreslonych w ustawie o pomocy spolecznej — 7 rodzin zastepczych , w
ktérych umieszczonych byto 8 dzieci;
- wg zasad okreslonych w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — 48
rodzin zastepczych, w ktorych umieszczonych bylo 68 dzieci;

W tym 3 rodziny funkcjonowaty rownoczesnie na podstawie 2 ustaw.

Ogolem na terenie powiatu chodzieskiego w 2014 r. funkcjonowaly 52 rodziny zastepcze,
w ktorych wychowywalo si¢ 76 dzieci:

- rodziny spokrewnione — 28 (liczba dzieci w tych rodzinach — 40),

- rodziny niezawodowe — 23 (liczba dzieci w tych rodzinach — 30),

- rodzina zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego.- 1( liczba dzieci 6 )

Strukture rodzinnej pieczy zastepcze] w powiecie chodzieskim z podzialem na liczbe

umieszczonych w niej dzieci obrazuje ponizszy wykres.

45

40
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30

25 -

20 - M rodziny zastepcze

M liczba dzieci
15 -

10 A

rodziny rodziny pogotowie
spokrewnione niezawodowe rodzinnne
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Liczba przeprowadzonych wizyt w rodzinach zastegpczych na podstawie ktorych

sporzadzono karty informacyjne lub wywiad Srodowiskowy:

Ogolem — 111
- rodziny spokrewnione - 54
- rodziny niezawodowe — 52

- rodzina zawodowa - 5

Liczba sprawozdan do Sadu
Sporzadzono 117 sprawozdan dotyczacych sytuacji rodzinnej dzieci umieszczonych w
rodzinnej pieczy zastepczej, w tym:

- rodziny spokrewnione- 60,

- rodziny niezawodowe- 57,

W 2014 r. powstaly 4 nowe rodziny zastepcze, w ktorych umieszczono 8 dzieci.
Rozwigzano 2 rodziny zastepcze, gdzie 1 dziecko powrodcito pod opieke rodzicéw
biologicznych a 1dziecko zostalo umieszczone w innej rodzinie zastepczej.

Ponadto w pogotowiu rodzinnym umieszczono 5 dzieci, a 5 opuscito rodzine
zastepcza zawodowa, z tego:
- 4 dzieci umieszczono w rodzinie adopcyjnej,

- 1 dziecko powrdcito pod opieke rodzicow biologicznych.

B. Instytucjonalna piecza zastepcza

Na terenie Powiatu Chodzieskiego funkcjonuja dwie placowki opiekunczo -
wychowawcze : Dom Dziecka w Szamocinie oraz Placowka Opiekunczo — Wychowawcza
»~RODZINA” w Studziencu, ktéra zgodnie z zezwoleniem Wojewody Wielkopolskiego z
dniem 29 sierpnia zostala przeniesiona do Rataj. Zapewniaja one catodobowa opieke i
wychowanie, zaspakajaja jego niezbedne potrzeby, umozliwiajg kontakt dziecka z rodzicami

i innymi osobami bliskimi, podejmuja dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny.

W roku 2014 przyjeto 81 wnioskoéw o umieszczenie w placowkach opiekunczo —
wychowawczych dzieci pochodzacych z terenu innych powiatow. Odmoéwiono w 81

sprawach dotyczacych przyjecia dzieci. Gtownym powodem odmowy byl brak mozliwosci
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zapewnienia wlasciwej opieki specjalistycznej dzieciom z ogromnymi deficytami
rozwojowymi oraz z uwagi na brak wolnych miejsc.

Dla dzieci z terenu powiatu chodzieskiego wydano 3 skierowania do Placowki
Opiekunczo — Wychowawczej ,,RODZINA” w Studziencu, pézniej w Ratajach z uwagi na
charakter tej placowki, ktéra posiada grupe interwencyjng oraz przeniesiono ze Studzienca do
Domu Dziecka w Szamocinie 9 dzieci, a z Szamocina do Rataj 2 dzieci. Przeniesienia

zwigzane byly ze zmiang siedziby dla placowki RODZINA.

Dom Dziecka w Szamocinie

Placowka ta petni funkcje placowki socjalizacyjnej dla 20 wychowankdw 1 specjalistyczno —

terapeutycznej dla 10 wychowankdéw, tacznie dysponuje 30 miejscami.

Stan wychowankéw Domu Dziecka w Szamocinie
w ciggu roku w dniu 31.12.2014 r.
liczba miejsc 30 30
liczba wychowankdw rzeczywista 41 32
liczba  wychowankow z terenu powiatu|31 26
chodzieskiego
liczba wychowankdw spoza powiatu 10 6

Liczba wychowankow w Domu Dziecka w Szamocinie z poszczegélnych gmin powiatu

chodzieskiego

gmina M. Chodziez | G. Chodziez |M.iG.Szamocin |M.iG.Margonin |G.Budzyn
w ciagu roku 4 4 8 12 3

w dniu 31.12.2014r |3 4 5 12 1

W roku 2014 r. Dom Dziecka w Szamocinie opuscito 9 wychowankow :

- 5 usamodzielnito sie,

- 2 zostalo adoptowanych,

- 2 przeniesiono do placowki RODZINA
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Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza ,,RODZINA” w Ratajach ( do 28 sierpnia 2014r.

w Studziencu).

Do 28 sierpnia 2014r. placowka ta pelnila funkcje placéwki socjalizacyjnej dla 25

wychowankoéw 1 interwencyjnej dla 5 wychowankdéw. Od 29 sierpnia przeniesiona zostata do

Rataj z liczba miejsc 17, w tym 10 miejsc socjalizacyjnych i 7 interwencyjnych.

Stan wychowankoéw placéwki ,RODZINA” w Studziencu, p6zniej w Ratajach

w ciggu roku w dniu 31.12.2014 r.
liczba miejsc 30 17
liczba wychowankdw- rzeczywista 35 17
liczba wychowankéw z terenu powiatu|22 10
chodzieskiego
liczba wychowankdw spoza powiatu 13 7

Liczba wychowankoéw w placéwce ,,RODZINA” w Studziencu, pézniej w Ratajach z

poszczegolnych gmin powiatu chodzieskiego

gmina M. Chodziez |G.Chodziez |M.iG.Szamocin |M.iG.Margonin | G.Budzyn
w ciggu roku 4 5 9 0 4

w dniu 1 0 5 0 4
31.12.2014 r

W roku 2014 placéwke ta opuscito 18 wychowankow :

- 4 usamodzielnito sie,

- 1 powrocito do rodziny biologicznej,

2 zostalo adoptowanych,

- 1 przeniesiono do POW w Wagrowcu,

- 9 dzieci przeniesiono do DDz. w Szamocinie.

1 wychowanka umieszczono w rodzinie zastepczej,

Zgodnie z art. 135 ustawy w placowkach odbywa si¢ okresowa ocena sytuacji umieszczonego

dziecka w celu ustalenia aktualnej sytuacji rodzinnej dziecka , analizy stosownych metod
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pracy, oceny stanu zdrowia, mozliwosci powrotu dziecka do rodziny biologicznej lub

umieszczenia w rodzinie zastepczej, preadopcyjnej. W ocenach tych uczestniczy dyrektor

placéwki, pedagog, psycholog, pracownik socjalny, wychowawcy, oraz przedstawiciele:

sadu, osrodkéw pomocy spolecznej, organizatora pieczy zastepcze;j.

W roku 2014 odbyly sie 2 oceny sytuacji dziecka.

2.1.2. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym piecze

zastepceza.

A. Rodzinna Piecza Zast¢pcza

Osoby, ktore osiagnety pelnoletnos¢ zostaja objete pomoca majaca na celu ich zyciowe

usamodzielnienie i integracje ze Srodowiskiem przez prace socjalng, a takze pomoca:

pieniezng na usamodzielnienie,

pieni¢zng na kontynuowanie nauki,

w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu
chronionym,

w uzyskaniu zatrudnienia,

na zagospodarowanie — w formie rzeczowe;j.

Pomoc pieni¢zng otrzymato:

- na kontynuowanie nauki — 12 petnoletnich wychowankow rodzin zastepczych,

- na usamodzielnienie — 6 petnoletnich wychowankéw rodzin zastepczych,

- na zagospodarowanie — w formie rzeczowej — 1 pelnoletni wychowanek rodziny

zastepczej.

B. Instytucjonalna Piecza Zast¢pcza

Pelnoletni wychowankowie placowek opiekunczo-wychowawczych maja mozliwosé

ubiegania si¢ 0 pomoc w usamodzielnieniu.

W ramach zadania kontynuowano usamodzielnia z poprzednich lat, udzielano pomocy

W postaci poradnictwa i pracy socjalne;j.

Pomoc pieni¢zng otrzymywato:

- na kontynuowanie nauki — 7 pelnoletnich wychowankdéw placéwek,

- na usamodzielnienie — 3 pelnoletnich wychowankow placowek.
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2.1.3. Prowadzenie rejestru danych

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej starosta prowadzi

rejestr danych o osobach:

- zakwalifikowanych do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny

zastepczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

- pelnigcych funkcje rodziny zastepczej zawodowej lub rodziny zastepczej
niezawodowej oraz prowadzacych rodzinny dom dziecka. Dane z rejestru starosta

przekazuje do wlasciwego sadu.

W 2014 roku sporzadzono rejestr danych o osobie pelniacej funkcje rodziny zastepczej
zawodowej oraz rejestr danych o osobach pelnigcych funkcje rodzin zastepczych
niezawodowych. Powyzsze rejestry zostaly przestane do Sadu Rejonowego w Chodziezy oraz

do Sadu Rejonowego w Wagrowcu.

2.1.4. Sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny i
systemu pieczy zastepczej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w

wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego

Za pomoca Centralnej Aplikacji Statystycznej przekazywane bylo do
wojewody sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonywania zadan z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej. Sprawozdanie to wykonywane jest za okres od dnia 1
stycznia do dnia 30 czerwca — w terminie do 31 lipca oraz za okres od dnia 1 lipca do dnia 31

grudnia — w terminie do 31 stycznia.

Ponadto w 2014 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy przekazato
za pomoca Centralnej Aplikacji Statystycznej jeszcze 25 sprawozdan — MPiPS-03
sprawozdanie pétroczne i roczne z udzielonych swiadczen pomocy spotecznej — pienieznych,
w naturze i ustugach, SKL.-ZDR sktadki na ubezpieczenie zdrowotne, SKE.-EMRENT sktadki
na ubezpieczenie emerytalno-rentowe, sprawozdanie rodzinnej pieczy zastepczej,
sprawozdanie z realizacji Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie,
MPiPS-05 sprawozdanie o placoéwkach zapewniajacych catodobowa opieke i wsparcie,
sprawozdanie dotyczace placowek wsparcia dziennego oraz catodobowych placéwek
opiekunczo-wychowawczych — standardy, ocena zasobéw pomocy spotecznej, sprawozdanie

dotyczace bezdomnosci, sprawozdanie dotyczace rejestru jednostek specjalistycznego
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poradnictwa oraz rejestr placowek zapewniajacych miejsca noclegowe, rodziny pomocowe w
2012 r., zbiory centralne — sprawozdanie z realizacji $§wiadczen w SI POMOST, MK1/MK2
Meldunek kwartalny z udzielonych $wiadczen pomocy spolecznej pienieznych, w naturze i

ustugach, pomoc dla dzieci powaznie chorych.

2.1.5. Finansowanie §wiadczen

2.1.5.1. Rodzinna Piecza Zast¢pcza

I. Swiadczenia i dodatki na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka lub osoby
przebywajacej] w pieczy zastepczej w trybie i na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy
spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (tj. z 2015r., poz. 163) w roku sprawozdawczym
otrzymywato 7 rodzin zastepczych. Podstawa ustalenia wysokosci pomocy pienieznej na
czesciowe pokrycie kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej, zgodnie z zapisami
ustawy o pomocy spotecznej, byta kwota 1.647,00 zl. Rodzina zast¢pcza niezawodowa
otrzymywata dodatkowo na kazde umieszczone w niej dziecko kwote odpowiadajaca 10 %
podstawy, tj. 164,70 zt. Pomoc pieni¢zna na czesciowe pokrycie kosztdw utrzymania dziecka
w rodzinie zastepczej pomniejszano o 50 % dochodu dziecka. Wysokos¢ otrzymywanej
pomocy nie byla jednak nizsza niz 10 % podstawy, tj. 164,70 zl, a w przypadku dziecka

niepetnosprawnego nie nizsza niz 20 % podstawy, tj. 329,40 zi.

Wysokos¢ $wiadczen przyznanych w 2014 r. w trybie i na zasadach okreslonych w
ustawie o pomocy spotecznej oraz liczba dzieci otrzymujacych te $wiadczenia przedstawiata

sie nastepujaco:
a) 1 dziecko w wysokosci 10 % podstawy,
b) 2 dzieci w wysokosci 40 % podstawy,
¢) 5 dzieci w wysokosci 60 % podstawy,
d) 1 dziecko w wysokosci 80 % podstawy.

Pozostatle 48 rodzin zastepczych otrzymywaly $wiadczenia i1 dodatki na pokrycie
kosztéw utrzymania kazdego umieszczonego dziecka na podstawie przepisdw ustawy o

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w nastepujacych wysokosciach:

a) 33 dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych spokrewnionych w wysokosci

660,00 z1,
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b) 35 dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych niezawodowych i zawodowych w

wysokosci 1.000,00 zi.

Powyzsze swiadczenia pomniejszane byly o kwote odpowiadajacg 50 % dochodu dzieci.

Rodzinie zastepczej na dziecko legitymujace sie orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub

orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetlnosprawnosci przyshugiwat

dodatek w wysokosci 200,00 zI miesiecznie na pokrycie zwiekszonych kosztéw utrzymania

dziecka. W roku sprawozdawczym wskazany dodatek zostat przyznany 8 dzieciom.

Swiadczenia pieniezne dla rodzin zastepczych w Powiecie Chodzieskim w 2014r.

Rodzaj pomocy Liczba rodzin | Liczba Kwota
zastepezych Swiadczen
Swiadczenie pieni¢zne na pokrycie | 52 807 659 573.49
kosztéw utrzymania dziecka w
rodzinach zastepczych, z tego:
- rodzina zawodowa 1 22 16 072,13
- rodzina spokrewniona 28 434 282 308.61
- rodzina niezawodowa 23 351 361 192,75
Tabel¢ obrazuje ponizszy wykres
361192,75
rodzina niezawodowa 351
23
282308,61
kwota
rodzina spokrewniona 434
28 M liczba Swiadczen
J M liczba rodzin zastepczych
16072,13
rodzina zawodowa 22
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W sprawach tych wydano nastepujace decyzje administracyjne:

a) rodziny spokrewnione- 32
- zmiana decyzji przyznajacej $wiadczenie- 21
- przyznanie $wiadczenia- 8
- przyznanie dodatku na pokrycie zwiekszonych kosztéw utrzymania dziecka- 1
- umorzenie postgpowania- 1

- uchylenie decyzji przyznajacej pomoc- 1
b) rodziny niezawodowe- 23
- zmiana decyzji- 19
- przyznanie $wiadczenia- 1
- postanowienie o sprostowaniu btedu- 1
- odmowa jednorazowej pomocy z uwagi na przyjecie dziecka- 1
- uchylenie decyzji - 1
¢) rodzina zawodowa- 9
- przyznanie $wiadczenia- 5
- uchylenie pomocy- 4
Swiadczenia dla rodziny zawodowej- zasady finansowania

Na terenie Powiatu Chodzieskiego od dnia 01.12.2004 r. funkcjonuje 1 zawodowa
rodzina zastepcza o charakterze pogotowia rodzinnego. W rodzinie zastepczej zawodowej lub
w rodzinie zastepczej niezawodowej, w tym samym czasie, moze przebywaé tacznie nie
wiecej niz 3 dzieci lub 0sob ktdre osiagnely pelnoletnosé przebywajac w pieczy zastepcezej. W
rodzinie tej umieszcza si¢ dziecko do czasu unormowania jego sytuacji, nie dtuzej jednak niz
na okres 4 miesigcy. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach okres ten moze by¢
przedtuzony, za zgoda organizatora rodzinnej pieczy zastepczej do 8 miesiecy lub do
zakonczenia postepowania sadowego o powr6ét dziecka do rodziny, przysposobienie lub
umieszczenie w rodzinnej pieczy zastepczej.

Rodzinie zastepczej zawodowej petniacej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje
wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 2.600 zl miesiecznie. Za okres pozostawania w
gotowosci do czasu powrotu dziecka lub przyjecia kolejnego dziecka rodzina ta otrzymuje

wynagrodzenie w wysokosci 80% dotychczas otrzymywanego wynagrodzenia. Ponadto
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rodzina zastepcza zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego , w ktoérej przebywa
przez okres dluzszy niz 10 dni w miesigcu kalendarzowym wigcej niz 3 dzieci lub co najmniej
jedno dziecko zaliczone do 0so6b niepelnosprawnych, otrzymuje dodatek w wysokosci 20%
otrzymywanego wynagrodzenia miesiecznie.

W 2014 roku wyplacono rodzinie zastepczej pelniacej funkcije pogotowia rodzinnego

wynagrodzenie za prace w lacznej wysokosci 29.509.63z1.

II. Finansowanie S$wiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z terenu powiatu,

umieszczonych w rodzinach zastepczych na terenie innego powiatu.

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej w przypadku
umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej lub placowce opiekunczo-wychowawczej na
terenie innego powiatu, powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem w rodzinie zastepczej ponosi wydatki na jego utrzymanie w tacznej kwocie
$wiadczen przystugujacych danej rodzinie zastepcze;.

Powiat, na terenie ktérego funkcjonuje rodzina zastgpcza przyjmujaca dziecko z terenu
innego powiatu, zawiera z tym powiatem porozumienie w sprawie przyjecia dziecka oraz
warunkow jego pobytu i wysokosci wydatkdéw na jego opieke i wychowanie.

W zwiazku z powyzszym w 2014 roku zawarto 3 nowe porozumienia oraz 31 aneksow

do porozumien zawartych w latach poprzednich z innymi powiatami. na terenie ktérych

umieszczone zostaly w rodzinnej opiece zastepczej dzieci z terenu powiatu chodzieskiego.

Liczbe dzieci oraz wydatki na powyzszy cel przedstawia tabela.

Dzieci pochodzace z terenu Powiatu Chodzieskiego w rodzinnej pieczy zast¢pczej na

terenie innych powiatéw w 2014r.

Nazwa Powiatu Liczba umieszczonych | Calkowity koszt
dzieci utrzymania w zl.

Nakielski 1 8 000

Pilski 2 19 391,78

Sredzki 1 12 000

Wagrowiecki 9 215 520,17

Obornicki 5 40 949,15
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Gnieznienski

63 360,14

Razem

21

359 221,24

III. Finansowanie S$wiadczen pieni¢znych dotyczacych dzieci z innych powiatéw,

umieszczonych w rodzinach zastepczych na terenie naszego powiatu.

W roku sprawozdawczym zawarto rowniez porozumienia oraz aneksy w sprawach dzieci

umieszczonych w rodzinach zastepczych na terenie powiatu chodzieskiego, a pochodzacych z

terenu innych powiatow. Zawarto 10 aneksow do wezesniej porozumien.

Na terenie powiatu chodzieskiego w 2014 roku umieszczonych byto 16 matoletnich

dzieci pochodzacych z terenu innych powiatow. Dane przedstawia ponizsza tabela

Dzieci pochodzace z innych powiatow umieszczone na terenie Powiatu Chodzieskiego.

Nazwa Powiatu Liczba  umieszczonych | Calkowity koszt utrzymania
dzieci w zl.
Nowotomyski 1 11 920,02
Pilski 4 48 000
Watecki 2 23 569,92
Obornicki 3 18 965, 92
Szczecinski 1 11 784, 96
Miasto Poznan 3 27 598,40
Walbrzyski 1 7 920
Poznanski 1 16 869,60
Razem 16 166 628,07

W sprawach tych wydano nastepujace decyzje administracyjne:

- zmiana decyzji przyznajacej $wiadczenia- 7

- sprostowanie btedu- 1

- uchylenie decyzji- 1
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IV. Swiadczenia dla usamodzielnianych wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej.

V.

Ponizsza tabela przedstawia szczegolowo rodzaj i liczbe przyznanych swiadczen.

Rodzaj pomocy Liczba os6b Liczba swiadczen | Kwota
Kontynuowanie nauki | 11 97 48 287,60
Zagospodarowanie 1 1 1500
Usamodzielnienie 6 6 32988
Razem 18, w tym 4x2 | 104 82 755,60

W sprawach tych wydano nastepujace decyzje administracyjne:

- przyznanie pomocy na usamodzielnienie- 6

- przyznanie pomocy na zagospodarowanie- 1

- przyznanie pomocy na kontytuowanie nauki- 1

- uchylenie przyznanego $swiadczenia ( kontynuowanie nauki)- 4

- zwrot nienaleznie pobranego $wiadczenia- 3.

Swiadczenia finansowane przez gminy powiatu chodzieskiego.

W przypadku umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej gmina wlasciwa ze wzgledu

na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy

zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

- 10% wydatkéw na opieke 1 wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka w

pieczy zastepczej,

- 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w

pieczy zastepczej,

- 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w trzecim roku i nastepnych latach

pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.

Ponizsza tabela przedstawia wydatki ponoszone przez gminy

Gmina Liczba dzieci Kwota
Miasto Chodziez 10 10 168,40
Gmina Chodziez 3 4 846,75
Miasto i Gmina Margonin 4 11 058,13
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Gmina Budzyn

12 673,95

Razem

22

38 747,23

W sprawach tych wystawiono 52 noty obcigzeniowe dla gmin.

2.1.5.2. Instytucjonalna Piecza Zastepcza

Koszt utrzymania w placéwkach opiekunczo- wychowawczych:

- Dom Dziecka w Szamocinie - 2 973,79z1.

- Placowka Opiekunczo-Wychowawcza RODZINA w Ratajach 2 740,14z}

I. Swiadczenia dla usamodzielnianych wychowankow z placéwek.

Ponizsza tabela przedstawia szczegolowo rodzaj i liczbe przyznanych swiadczen.

Rodzaj pomocy Liczba os6b Liczba $wiadczen | Kwota
Kontynuowanie nauki | 7 58 29.000,00
Zagospodarowanie - - -
Usamodzielnienie 3 3 19.800,00
Razem 10 61 48.800,00

W sprawach tych wydano nastepujace decyzje administracyjne:

- pomoc na usamodzielnienie- 3 decyzje po 6.600,00zt ( z uwagi na przebywanie w

placéwce powyzej 3 lat jest to pomoc jednorazowa)

- pomoc pienigzna na kontynuowanie nauki- 5 decyzji po 500 zi- $wiadczenie

miesieczne.

Jedna osoba otrzymata pomoc na kontynuowanie jak i pomoc na usamodzielnienie.

I1. Swiadczenia finansowane przez gminy powiatu chodzieskiego.

Ponizsza tabela przedstawia wydatki ponoszone przez gminy

Gmina

Liczba dzieci

Kwota

Miasto Chodziez

5

35 858,19
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Gmina Chodziez 4 36 400.64
Miasto 1 Gmina Szamocin 4 42 523,19
Miasto i Gmina Margonin 12 95 546,82
Gmina Budzyn 2 10 240,63
Razem 27 220 569,47

W sprawach tych wystawiono 111 not obcigzeniowych dla gmin.

III. Finansowanie S$wiadczen pienieznych dotyczacych dzieci z innych powiatéw,

umieszczonych w placowkach opiekunczo-wychowawczych na terenie powiatu

W placowkach dziatajacych na terenie powiatu w roku 2014 przebywato tacznie 28
wychowankdéw pochodzacych z roznych powiatow.
- Dom Dziecka w Szamocinie: 10 dzieci ( powiaty: sremski, pilski, watecki, kotobrzeski,
obornicki),
- Placéwka Opiekunczo- Wychowawcza ,, RODZINA” w Studziencu, pdzniej w Ratajach:

18 dzieci ( powiaty: wagrowiecki, pilski, obornicki, kotobrzeski, watecki, sSremski)

Powiat wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go
po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi srednie miesieczne wydatki na opieke i

wychowanie dziecka w placowce opiekunczo — wychowawczej.

W zwigzku z tym tutejsze Centrum w roku 2014 r. sporzadzilo 31 anekséw do
porozumien w tym :

- 14 aneksoéw w zwigzku ze zmiang $redniego miesigcznego wydatku,

- 10 w zwiazku z zakonczeniem pobytu wychowanka w placowce,

- 7 aneksow dotyczacych zmiany siedziby placowki.

W sprawach przeniesien zawarto 2 nowe porozumienia.

Sporzadzono i1 dokonano 28 rozliczen dotacji.

Kwota swiadczen- dochéd: 578 844,42 7}
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2.1.6. Zasadzanie $wiadczen alimentacyjnych.

Zgodnie z omawiana ustawa kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie jest

obowiazany dochodzi¢ $§wiadczen alimentacyjnych, w przypadku gdy od umieszczenia

dziecka w pieczy zastepczej uptynal rok.

W 2014 roku wystapiono do sadow z 29 pozwami o zasadzenie alimentow dla dzieci
umieszczonych w rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie powiatu
chodzieskiego. Do Sadu Rejonowego w Chodziezy wystapiono z 28 pozwami, do Sadu

Rejonowego w Wagrowcu wystgpiono z 1 pozwem.

2.1.7. Odplatnos¢ rodzicéw biologicznych lub osoby pelnoletniej za pobyt w rodzinie

zastepcezej.

Zgodnie z art. 193 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej za pobyt dziecka w pieczy zastepczej rodzice ponosza miesieczng oplate.
Decyzje wydawane w powyzszej sprawie wymagaja przeprowadzenia, zgodnie z Kkpa
postepowania dowodowego.

Wobec rodzicow biologicznych dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych oraz
petnoletnich wychowankéw wszczynano postepowanie dowodowe w celu zebrania informacji
o ich sytuacji rodzinnej, majatkowej i zdrowotne;j.

W sprawach tych wydano 93 decyzje administracyjne, z czego:

- 88 decyzji o odstgpieniu od ustalania odptatnosci za pobyt dziecka w rodzinie
zastepczej,

- 4 decyzje o umorzeniu optaty w catosci,

- 1 decyzja o umorzeniu rat i odsetek.

Naleznosci dotyczace odplatnosci rodzicow biologicznych za pobyt dzieci w rodzinach

zastepczych oraz pelnoletnich wychowankow rodzin zastepczych na dzien 31.12.2014 1.

wynosity 110 644.75 zi.

Szczegolowy opis znajduje si¢ w dziale 1.3.2. Dochody i Naleznosci jednostki, Rozdzial

85204.
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2.1.8. Odplatnos¢ rodzicow biologicznych za pobyt w placowce opiekunczo-
wychowawczej.

W sprawach tych przeprowadzono 31 postepowan dowodowych w celu zebrania informacji o

sytuacji rodzinnej i majatkowej oraz zakonczono 31 postepowan dowodowych. Nastepnie

wydano 37 decyzji administracyjnych w tym,

- 1 decyzje ustalajace opfate,

- 11 decyzji wygaszajacych,

- 24 decyzje zwalniajace z odplatnosci,

- ldecyzje umarzajaca.

Naleznosci dotyczace odplatnoscei rodzicdw biologicznych za pobyt dzieci w placéwkach na

dzien 31.12.2014 r. wynosily 262 960.16 zi.

Szczegolowy opis znajduje si¢ w dziale 1.3.2. Dochody i Naleznos$ci jednostki,
Rozdzial 85201.

2.1.9. Przekazywanie do biura informacji gospodarczej o powstaniu zaleglo$ci z tytulu

odplatnosci rodzicéw biologicznych za pobyt dzieci w pieczy zastepczej.

W zwiazku z powstalymi zaleglo$ciami jednostka zglosila w latach poprzednich 5 o0séb do

biura informacii gospodarczej- Krajowego Rejestru Diugdow.

Jedna sprawa zostala umorzona we wrzesniu w okresie sprawozdawczym z uwagi na brak

mozliwosci $ciggniecia zadtuzenia. Jedng umorzono w 2013 roku.

Na dzien 31 grudnia 2014r. pozostaly 3 osoby w Krajowym Rejestrze Diugdw.
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2.2. Zadania Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej

Sprawozdanie z efektow pracy zgodnie z art.76 ust.4 pkt 15 ustawy.

2.2.1. Prowadzenie naboru kandydatéw do peklienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej w celu pozyskania kandydatéw do peinienia
funkcji rodziny zastepczej promowal idee rodzicielstwa zastepczego poprzez artykuty
prasowe oraz wydanie i rozpropagowanie ulotek z tematyka rodzicielstwa zastepczego.
Zorganizowano takze piknik dla rodzin zast¢pczych, podczas ktorego wsrod zaproszonych
gosci promowano rodzicielstwo zastgpcze.

W 2014 roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy nie wplynat
zaden wniosek kandydatow na rodzing zastepcza. Zglosita si¢ wprawdzie jedna rodzina
zainteresowana tym tematem, jednakze po wnikliwszym zapoznaniu si¢ z problematyka
rodzicielstwa zastepczego 1 dokonaniu przemyslen, nie zglosili sie ponownie do tutejszego
Centrum. W roku 2014 z mocy sadu ustanowiono na terenie Powiatu Chodzieskiego 4
nowe rodzin zast¢pcze, w ktérych przebywa tacznie 8 dzieci. Natomiast w zawodowe]

rodzinie zastepczej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego umieszczono 5 dzieci.

2.2.2. Kwalifikowanie oséb kandydujgcych do pelnienia funkcji rodziny zast¢pczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaSwiadczen
kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia szkolenia , opini¢ o
spelnianiu warunkow i ocene¢ predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej
Do Organizatora zglaszaja si¢ kandydaci zamierzajacy petni¢ funkcje rodziny
zastepczej. Pracownicy informujg ich o wymaganych dokumentach i przebiegu procedury.

Na zlecenie sagdéw Organizator opiniuje nowych kandydatow na rodzine zastepczg. W
2014 roku zaopiniowano 7 rodzin na kandydatow gotowych do pelnienia funkcji rodzin
zastepczych — 3 z Sadu Rejonowego w Chodziezy, 2 z Sadu Rejonowego w Wagrowcu, 1
z Sadu Rejonowego w Grudzigdzu oraz 1 z Sadu Rejonowego w Aleksandrowie

Kujawskim.
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2.2.3. Organizowanie szkolen dla kandydatéw do pelnienia funkeji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej zgodnie z wymogami art. 44 ust. 2 ustawy o

wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca 2011 roku napisat autorski

program szkolenia dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej,

ktory zostal przestany do zaakceptowania przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczne;j.

W 2014 roku nie odbylo si¢ zadne szkolenie dla kandydatéw na rodziny zastepcze z uwagi na

brak chetnych.

2.2.4. Zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do pelnienia funkeji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zast¢pczym
i osobom prowadzgcym rodzinne domy dziecka.

Organizator zaopiniowat 10 kandydatow na rodzine zastepcza w tym:
- kandydaci indywidualni -4 osoby,

- malzenstwa lub osoby w zwigzku nieformalnym — 3 pary.

2.2.5. Organizowanie szkolen dla kandydatéow do pelienia funkcji dyrektora placowki
opiekunczo-wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie Swiadectw ukonczenia
tych szkolen oraz opinii dotyczacej predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora
i wychowawcy w placéwce opiekunczo- wychowawczej typu rodzinnego.

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej nie odnotowal potrzeby zorganizowania szkolenia

dla kandydatéw do pelnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-wychowawczej typu

rodzinnego.

2.2.6. Zapewnienie rodzinom zast¢gpczym oraz prowadzacym rodzinny dom dziecka
szkolen majacych na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorac pod uwage ich

potrzeby.

Rodziny zastepcze w trakcie pobytu na obozie wyjazdowym w ramach projektu ,,Aktywna
integracja. Wsparcie aktywizacji spolecznej i zawodowe] w powiecie chodzieskim”
finansowanego z EFS wziety udziat w treningu polisensorycznym, ruchowym i relaksacyjnym
przeprowadzonym przez psychologa w celu poprawy fizycznego ,,Ja”. Uczestniczy brali takze
udziat w zajeciach z muzykoterapii (warsztaty terapii antystresowej i antylekowej), ktore

odbywaty sie dwa razy dziennie przez 9 dni. Wzmocniona zostala integracja i wzajemne
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relacje pomiedzy dzie¢mi a rodzicami. Podczas pobytu rodziny zastepcze byly takze pod
opieka pracownika socjalnego. Wszyscy brali udzial w wycieczkach, wspolnych warsztatach
z psychologiem (zajecia grupowe trzy godziny dziennie: osobno rodzice, osobno dzieci).

Odbywaly sie takze spotkania indywidualne z psychologiem.

Ponadto na terenie jednostki przeprowadzone zostaly nastepujace szkolenia i inne formy

podnoszace kwalifikacje 0sdb sprawujacych piecze zastepcza:

- rola rodziny zastepczej jako wazne doswiadczenie zyciowe,

- poprawa jakosci komunikacji z dzieckiem,

- grupowe rozmowy dotyczace rozwigzywania problemow opiekunczo-wychowawczych
- trening polisensoryczny i relaksacyjny,

- terapia antystresowa i antylekowa,

- . Magia Swiat” — jak ja budowa¢é w rodzinie zastepcze;.

2.2.7. Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zastepceza,
w szczegllnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych
Psycholog Centrum udzielit wsparcia rodzinom zastepczym poprzez prace w grupach
wsparcia. Na spotkania zaproszono wszystkich rodzicéw zastepczych z powiatu

chodzieskiego, skorzystato 21 osdb, w tym systematycznie w zajeciach uczestniczyto 8 oséb.

RODZINY POMOCOWE

W przypadku czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzine
zastepcza, piecza zastepcza nad dzieckiem moze by¢ powierzona rodzinie pomocowe;.
Rodzina pomocowa otacza dziecko opieka w szczegdlnosci w okresie czasowego
niesprawowania opieki nad dzieckiem przez rodzing zastepcza w zwigzku z wypoczynkiem,
udzialem w szkoleniach lub pobytem w szpitalu, a takze w nieprzewidzianych trudnosciach
lub zdarzeniach losowych w rodzinie. Rodzing pomocowa moze by¢ rodzina zastepcza
niezawodowa, rodzina zast¢pcza zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka, a takze
matzonkowie lub osoba niepozostajaca w zwigzku malzenskim przeszkoleni do petnienia

funkcji  rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub rodziny

46



przysposabiajacej. Podstawg umieszczenia dziecka w rodzinie pomocowej jest umowa
miedzy starosta a rodzing pomocows. Czas pobytu dziecka w takiej rodzinie nie moze
przekroczy¢ 2 miesiecy. Rodzina pomocowa za czas sprawowania opieki nad dzieckiem
otrzymuje $wiadczenie.

Dotychczas nie byto potrzeby zawierania umowy, w ramach ktorej umieszczono by

dziecko w rodzinie pomocowe;j.

2.2.8. Organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy
dziecka pomocy wolontariuszy.
W okresie sprawozdawczym zadna rodzina nie zglosita Organizatorowi potrzebg¢ zapewnienia

pomocy przez wolontariuszy.

2.2.9. Wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegolnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, oSrodkiem pomocy spolecznej, sadami i ich organami
pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
koS$ciolami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spolecznymi.
Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej w mysl ustawy wspotpracuje z pedagogiem,

psychologiem, asystentem rodziny oraz przedstawicielem osrodka adopcyjnego. W zwigzku z

powyzszym pracownicy Centrum wspoétdziataja z osrodkami pomocy spotecznej, urzedami

miast i gmin, szkolami i przedszkolami, w ktorych umieszczone sg dzieci przebywajace w

rodzinach zastepczych. Niezbedne jest tez partnerstwo z poradnig psychologiczno-

pedagogiczng, osrodkami zdrowia oraz osrodkiem adopcyjno-opiekunczym. W sytuacji
umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej pracownik Centrum zawiadamia osrodek zdrowia

o koniecznosci przekazania dokumentacji medycznej dziecka. Zwraca si¢ takze z prosba do

osrodka pomocy spotecznej o nadestanie planu pracy z rodzing oraz kieruje pisma do urzedéw

miast 1 gmin o nadeslanie zaswiadczen o zameldowaniu oraz odpisow skroconych aktéw
urodzenia dzieci. W przypadku uregulowanej sytuacji prawnej dziecka niezwlocznie
powiadamiany jest rowniez osrodek adopcyjno-opiekunczy.

Ponadto przynamniej 2 razy w roku pracownicy Centrum wystepuja z pismem do

szkoét 1 przedszkoli o wydanie opinii w sprawie dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej i

kontaktow utrzymywanych przez ich opiekunéw. W przypadku sytuacji problemowych

kontakty ze szkola utrzymywane sg czgsciej.
Staty kontakt utrzymywany jest réwniez z sadami, w ktérych sprawy dzieci i rodzin

zastepczych omawiane na biezaco.
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2.2.10. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujacych rodzinng piecze
zastepezg i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej zapewnil osobom sprawujacym rodzinng piecze
zastepcza, ich dzieciom oraz dzieciom umieszczonym w pieczy zastepczej poradnictwo i
terapie prowadzone przez starszego specjaliste pracy socjalnej, koordynatora oraz psychologa.
Pracownicy tutejszego Centrum udzielaja porad wszystkim, ktérzy potrzebuja takiego
wsparcia. Osoby te moga liczy¢ na porade psychologiczna, prawna, pedagogiczng i socjalng.
Pracownicy Centrum pracujg na rzecz tych oséb, pomagajac im w rozwigzywaniu biezacych
problemow, a takze ksztaltuja wilasciwe relacje z dzie¢mi. W okresie sprawozdawczym
udzielono 175 porad.

Pracownicy Centrum starajg si¢ indywidualnie podchodzi¢ do kazdego zglaszanego problemu

i profesjonalnie udziela¢ pomocy.

2.2.11. Zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecz¢ zast¢pcza,

w szczegllnosci w zakresie prawa rodzinnego

7, pomocy prawnej udzielanej przez radce prawnego zatrudnionego w tutejszym
Centrum skorzystato sze$¢ rodzin zastepczych. Poradnictwo prawne realizuje sie poprzez
udzielanie informacji o obowigzujacych przepisach z zakresu prawa rodzinnego i
opiekunczego. Rodziny zastepcze oraz kandydaci na rodziny zastepcze korzystaja rowniez z
biezace] pomocy prawnej udzielanej przez pracownikow socjalnych. Porady udzielane przez
pracownikow socjalnych dotycza gtownie prawa rodzinnego, miedzy innymi - alimentacji,

przepisow dotyczacych rodzicielstwa zastepczego, opieki prawne;.

2.2.12. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej

pieczy zastepczej

Oceny sytuacji dziecka dokonuje si¢ na posiedzeniu z udziatem: rodziny zastepczej,
pedagoga, psychologa, asystenta rodziny, przedstawiciela osrodka adopcyjnego, koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej, rodzicow biologicznych dziecka, z wyjatkiem rodzicow
pozbawionych wladzy rodzicielskiej. Do wudzialu w posiedzeniu zaprasza si¢ takze
przedstawicieli: sadu, osrodka pomocy spotecznej, Policji, ochrony zdrowia i instytucji
oswiatowych.

Ocena sytuacji dziecka powinna by¢ przeprowadzana w miare potrzeb, jednak w
przypadku dzieci w wieku ponizej 3 lat nie rzadziej niz co 3 miesigce, a w przypadku dzieci

starszych nie rzadziej niz co 6 miesi¢ecy. Po dokonaniu oceny sytuacji dziecka Organizator
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formutuje na piSmie opinie dotyczaca zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy
zastepczej, badz jej braku i przekazuje ja do wlasciwego sadu.

W 2014 roku sporzadzono 117 ocen sytuacji dziecka w rodzinie zastepczej. Oceny te
dokonane zostaly na podstawie przeprowadzonych rozmow z rodzing zastepcza, opinii ze
szkot 1 przedszkoli, opinii wystawionych przez Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng w
Chodziezy oraz informacji z osrodka adopcyjnego dotyczacej procesu kwalifikacyjnego

dziecka z uregulowang sytuacja prawna.

2.2.13. Dokonywanie oceny rodziny zastepczej- zgodnie z art.134 ustawy.
Organizator dokonuje pierwszej oceny rodziny zastepczej nie pozniej niz przed uptywem
roku od umieszczenia pierwszego dziecka w rodzinie zastepczej. Kolejna ocena jest
dokonywana po uptywie roku od dokonania pierwszej oceny, a nastepnie nie rzadziej niz
co 3 lata. W przypadku negatywne] oceny rodziny zastepczej, kolejna ocena jest
dokonywana nie pdzniej niz w terminie 6 miesigcy od dnia dokonania tej oceny.

Organizator dokonat 9 ocen rodzin zastepczych. Wszystkie oceny byly pozytywne.

2.2.14. Prowadzenie dzialalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie oséb zglaszajacych gotowos¢ do
pelnienia  funkeji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i
wspieranie psychologiczno -pedagogiczne osob sprawujacych rodzinng piecze
zastepczg oraz rodzicow dzieci objetych ta piecza.

Organizator prowadzil dziatalno$¢ diagnostyczno- konsultacyjng zgodnie z informacjami

zawartymi w punktach 2.2.112.2.2.

Szkolono i udzielano wsparcia psychologicznego oraz pedagogicznego osobom sprawujacym

rodzinng piecze zastepcza zgodnie z informacjami zawartymi w punktach 2.2.6 , 2.2.7 i

2.2.10.

Ponadto dla rodzicéw dzieci objetych rodzinng piecza zastepcza proponowano pomoc w

ramach indywidualnego wsparcia psychologicznego lub udzialu w grupie wsparcia.

Udzielano réwniez poradnictwa specjalistycznego, ktérego zasadniczym celem bylo

dostarczenie pomocy czlowiekowi potrzebujacemu porady i nauczenie go samodzielnego

radzenia sobie w przysztosci z podobnymi problemami.

Pomoc psychologiczna:
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- liczba pomocy udzielonej rodzinom biologicznym, ktérych dzieci przebywaja w

rodzinnej pieczy zastepczej- 3,
- liczba pomocy udzielonej rodzinom zastepczym- 9,

- liczba o0séb objetych grupa wsparcia dla rodzicow biologicznych- zaproszono

wszystkich rodzicow, skorzystaty 3 osoby.

2.2.15. Przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o
ktorej mowa w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatéow do pelnienia funkcji
rodziny zast¢pczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

Przeprowadzono analize sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej 10 oséb bedacych

kandydatami na rodziny zastepcze.

W zwiazku z powyzszym przeprowadzono 10 badan psychologicznych.

2.2.16. Zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz
prowadzacym rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma celu zachowanie i
wzmocnienie ich Kkompetencji oraz przeciwdzialanie zjawisku wypalenia
zawodowego.

Organizator zapewnil rodzinom zastegpczym poradnictwo prowadzone przez starszego

specjaliste pracy socjalnej, koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej i psychologa, majace na

celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia

zawodowego.

2.2.17. Przedstawianie staroScie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow
pracy.
Organizator w marcu 2014 roku przedstawit Staroscie Chodzieskiemu oraz Radzie Powiatu

w Chodziezy sprawozdanie z efektow pracy za rok 2013.

2.2.18. Zglaszanie do oSrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych.
Zgloszono do Wielkopolskiego Osrodka Adopcyjnego Filii w Pile 8 dzieci z

uregulowang sytuacja prawng. W pieciu przypadkach osrodek adopcyjny nie zakwalifikowat

dzieci do adopcji. W trzech przypadkach dzieci zostaly umieszczone w rodzinie adopcyjnej.
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2.2.19. Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zast¢pcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowa¢é opieki, w
szczeg6lnosci z powodow zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego
wypoczynku.

Rodziny zastepcze nie zglosity Organizatorowi koniecznosci zapewnienia opieki nad dzieémi

w zwigzku z niemozno$cig sprawowania opieki.

2.2.20. Wyznaczenie Koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej i zapewnienie mu
szkolen majacych na celu podnoszenie kwalifikacji.

Zgodnie z art. 77 ust. 2 Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 135 z pdz. zm.) organizator rodzinnej pieczy
zastepczej wyznacza koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Organizator w okresie sprawozdawczym zatrudnial 1 koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej, ktory sprawowat piecze nad 30 rodzinami zastepczymi, z czego 10 - to rodziny
niezawodowe, 20 - to rodziny spokrewnione.
Liczba dzieci w tych rodzinach — 45.

Do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegdlnoscei:
- opieka i utrzymywanie stalego kontaktu z rodzinami zast¢pczymi,
- udzielanie pomocy rodzinom zastepczym w realizacji zadan wynikajacych z pieczy
zastepcze],
- przygotowanie, we wspotpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepcza planu
pomocy dziecku,
- pomoc rodzinom zastepczym w nawigzaniu wzajemnego kontaktu,
- zapewnienie rodzinom zastepczym dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym
psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej,
- zglaszanie do osrodkéow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych,
- udzielenie wsparcia pelnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej,
- przedstawienie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy
zastepcze;.

Praca koordynatora polega przede wszystkim na pomocy w nawigzywaniu
pozytywnych relacji miedzy cztonkami rodziny, monitorowaniu sytuacji szkolnej dzieci oraz

wspieraniu w wypetnianiu funkcji rodziny zastepcze;.
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Stosunek rodzin zastepczych do powotanego stanowiska, jakim jest koordynator rodzinnej

pieczy zastepczej jest pozytywny.

Realizujac swoje zadania, koordynator starat si¢ mozliwie jak najczgsciej odwiedza¢ rodziny
zastepcze, prowadzac rozmowy na temat wystepowania w rodzinie ewentualnych problemow

opiekunczo — wychowawczych czy zdrowotnych.
Po wizytacji w rodzinach zastepczych koordynator sporzadza nastgpujace dokumenty:

- ocen¢ sytuacji dziecka i rodziny zastepczej (ktéra zawierala informacje o rodzicach
biologicznych dziecka — wtadza rodzicielska, alimenty; kontaktach dziecka z rodzicami lub
rodzenstwem, sytuacji zdrowotnej dziecka, jego wynikach w nauce, ewentualnych
problemach opiekunczo — wychowawczych, zainteresowaniach, plan pomocy dziecku - cele,

do ktérych ma dazy¢ rodzina przy pomocy konkretnych dziatan),

- sprawozdanie dotyczace sytuacji rodzinnej dziecka i sytuacji rodziny zastepczej (ktére
zawieralo wiadomosci dotyczace sytuacji mieszkaniowej, bytowej i ekonomicznej rodziny
zastepczej, opini¢ o zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepczej do sadu, opinie o

wynikach w nauce dziecka),

- ocen¢ rodziny zastepczej (ktéra zawiera dane osobowe czlonkéw rodziny, sytuacje
mieszkaniowa, stan zdrowia opiekunéw dzieci, informacje o problemach w sprawowaniu

pieczy zastepczej, wspotpraca ze szkola).

Dotychczasowe zgromadzone doswiadczenie koordynatora stanowi baz¢ do doskonalenia
form pracy. Wazne jest, aby osoby funkcjonujace w pieczy zastepczej miaty swiadomos¢, iz
rola koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej jest niesienie pomocy i wsparcia w trudnych
sytuacjach. Funkcje nadzorcze maja na celu eliminowanie bledéw, a tym samym poprawe
warunkéw funkcjonowania dzieci i ich opiekunow. Zadaniem koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej jest wychodzenie naprzeciw oczekiwaniom rodzin zastepczych, wspieranie ich w
trudach codziennej pracy, w razie potrzeby udzielenie pomocy w rozwigzywaniu

wystepujacych trudnosci lub wskazanie rozwigzania.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej w roku 2014 dokonywat samoksztatcenia z zakresu
pieczy zastepczej poprzez analizowanie i studiowanie literatury dotyczacej problematyki

rodzinnej, prawnej, opiekunczej, socjalne;j.
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2.3. Zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej.

I. Potrzeby priorytetowe
1. Utrzymanie 3 etatéw koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej- 25 000zt.

2. Zwigkszenie etatu psychologa o 2 - 18 000zt.

3. Pozyskanie kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej niezawodowej i

zawodowej poprzez akcje promujace rodzinne formy pieczy zastepczej oraz organizacje

szkolen dla kandydatow.

4. Zapewnienie srodkow finansowych na szkolenia dla koordynatoréw- 3 000zt.

5. Zapewnienie $rodkéw finansowych na zakup materialdéw dydaktycznych do szkolen

oraz niezbednych testow psychologicznych- 5 000z1.

II. Pozostale potrzeby

1.

Zapewnienie rodzinom zastepczym mozliwosci korzystania z dodatkowych
$wiadczen takich jak:

- jednorazowe $wiadczenie zwigzane z przyjeciem dziecka do rodziny- 15 000z1,

- jednorazowe $wiadczenie z powodu nieprzewidzianych zdarzen losowych lub innych
zdarzen majacych wptyw na jakos$¢ sprawowanej opieki- 3 500z1,

- zatrudnienie osoby do pomocy w sytuacjach, gdy jest to niezbedne przy
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarskich- 9 600z1,

- pokrycie kosztéw zwigzanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu w domu
dla rodziny zawodowej oraz kosztoéw zwigzanych z utrzymaniem domu- 19 000zl,

- dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka

przebywajacego w rodzinnej pieczy zastepczej- 34 000zt.

Doskonalenie wspolpracy organizatora rodzinnej pieczy zast¢pczej z podmiotami, z

ktérymi dokonuje si¢ oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnych formach

pieczy zastepcze;.

Integracja 1 aktywizacja $rodowiska rodzin =zastgpczych. Wzbogacenie oferty

kierowane] do os6b sprawujacych rodzinng piecze zastepcza i ich dzieci oraz dzieci

umieszczonych w pieczy zastepcze;.

Utworzenie Rodzinnego Domu Dziecka.

Zatrudnienie pracownika do prowadzenia $wiadczen z systemu pieczy zastepczej-

26 000z1.
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3.Realizacja zadan z ustawy o pomocy spolecznej

3.1. Dom Pomocy Spolecznej w Chodziezy.
Na terenie powiatu chodzieskiego funkcjonuje dom pomoc spolecznej, ktory
przeznaczony jest dla oséb przewlekle somatycznie chorych.
Lacznie w domu pomocy spotecznej powiatu chodzieskiego, liczacego 120 miejsc,

przebywalo na dzien 31 grudnia 2014 r. 120 mieszkancow.

Liczba mieszkancdw.

Stan na 31.12. 2014 r.
Liczba miejsc w domu pomocy spotecznej 120
Rzeczywista liczba mieszkancow na koniec roku 120
Liczba mieszkancoéw nowo przyjetych w roku 24
Liczba mieszkancow, ktorzy odeszli 24
z placéwki w ciggu roku z réznych przyczyn

Liczba 0so6b przebywajacych w DPS na podstawie decyzji wydanych przed 1.01.2004r.
wynosila na dzien 31.12.2014r.- 36

Liczba os6b przebywajacych na podstawie decyzji wydanych po 1.01.2004r.

wynosita - 84

W ciggu roku z réznych powodéw odeszty z DPS 24 osoby w tym:

- 2 rezygnacje,

- 22 zgony.

Zatrudnienie w DPS w Chodziezy (stanna 31.12.2014 r.):

Liczba etatow 82,625
Liczba os6b zatrudnionych na podstawie umowy o prace 89
Liczba 0s6b zatrudnionych w innych formach (np. umowa zlecenie, 3
umowa o dzieto, staz, itp.)
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Umieszczanie i ustalanie odplatnosci za pobyt w domu pomocy spoleczne;j.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy przyjeto w 2014 r. 17 wnioskow
o umieszczenie w Domu Pomocy Spotecznej w Chodziezy. Z roku poprzedniego przeniesiono
3 wnioski . Lacznie w roku 2014 na umieszczenie oczekiwaty 20 osoby, z tego:
e 7 terenu powiatu chodzieskiego 2 osoby,
e spoza powiatu 18 0sob.

e 4 osoby z wydang decyzja umieszczajaca oczekiwaly na przyjecie w 2014r.

Realizujac to zadanie, wydano 44 decyzji administracyjne, z tego:

e 1 decyzje wygaszajaca,
e 9 decyzji dotyczacych odptatnosci za pobyt w dps,
e 31 decyzji umieszczajacych,

e 3 decyzje zmieniajace okres pobytu ( 2 na state, 1 na czas okreslony),

Koszty utrzymania mieszkanca w domu pomocy spolecznej
Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkanca:

Rok 2012- 2.972,47zt

Rok 2013- 3.071,57zt

Rok 2014- 3.052,28zt

Na rok 2015 Sredni miesieczny koszt utrzymania mieszkanca wynosi 3.063,00z1

Kontrola DPS
Starosta przy pomocy powiatowego centrum pomocy rodzinie sprawuje nadzor nad
dziatalnoscig domdéw pomocy spotecznej- art. 112 ust.8 ustawy.
W zwigzku z powyzszym jednostka przeprowadzita w okresie sprawozdawczym
kontrolg problemowa w dps, w dniach 21-22 lipca 2014r.
Zakres kontroli obejmowat:
I. Organizacje dla mieszkancow terapii zajeciowej w 2013r.
II. Podnoszenie sprawnosci i aktywizacja mieszkancéw domu w 2013r.
III. Szkolenia organizowane przez Dyrektora domu w latach 2011- 2013 dla pracownikow.
Protokot z kontroli dostepny jest w siedzibie jednostki oraz w Domu Pomocy Spolecznej

w Chodziezy. W trakcie kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci.

55



3.2. Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa. Udzielanie informacji o prawach i
uprawnieniach.

W jednostce prowadzone jest specjalistyczne poradnictwo. Z poradnictwa skorzystaé moze

kazdy mieszkaniec powiatu chodzieskiego. Porad udzielajg wszyscy pracownicy w zakresie

wykonywanych obowigzkéw stuzbowych. Informujg réwniez o ulgach i uprawnieniach.
Liczba udzielonych porad:

- pracownicy socjalni ( 3 osoby) i koordynator rodzinnej pieczy zastepczej- 213 porad,
- radca prawny- 70 porad,
- psycholog- 29 wszczetych spraw, w tym:
e 21 klientéw odbyto kilka spotkan z psychologiem,
e 6 klientow nawigzato kontakt jednorazowo,
e 2 klientow nie przybylo na uméwione spotkanie.
- Glowny specjalista ds. 0s6b niepetnosprawnych- okoto 500 porad.

Pracownicy socjalni  udzielaja informacji o przyshugujacych uprawnieniach
wynikajacych z realizowanych przez Centrum zadan oraz porad z zakresu wsparcia
socjalnego. Udzielaja porad z zakresu wsparcia rodzinnego, w niektorych przypadkach
porady nabierajg charakteru wsparcia systemowego i dtugofalowego. Dotyczy to szczeg6lnie

rodzin, ktére majg problemy wychowawcze dzieci oraz trudnosci dydaktyczne.

Radca prawny przyjmowal mieszkancdw powiatu 1x w tygodniu w godzinach pracy
Centrum. Swiadczyt on ustugi w zakresie prawa rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia
spolecznego oraz ochrony praw lokatoréw. Na potrzeby osob korzystajacych ze wsparcia

sporzadzal takze stosowne pozwy i pisma.

Forma, w jakiej psycholog udzielat klientom specjalistycznego wsparcia zalezna byta
od specyfiki problemu. Prowadzone bylo poradnictwo psychologiczne ukierunkowane
na rozwigzanie konkretnych zyciowych problemow lub terapia osadzona w nurcie poznawczo
— behawioralnym. Ogo6lnym celem oddzialywania psychologa bylo wydobycie
indywidualnych zasobdéw potrzebnych osobom do radzenia sobie z trudnosciami.

Wprowadzane byly elementy psychoedukacji podnoszace ich kompetencje osobiste.

Gltowny specjalista ds. 0so6b niepetnosprawnych udziela porad gléwnie z zakresu
zadan w ramach rehabilitacji spoteczne;j tj: dofinansowan do turnusow rehabilitacyjnych,

sprzetu rehabilitacyjnego, barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu sie
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oraz przedmiotow ortopedycznych. Ponadto informowano osoby niepetnosprawne o prawach

1 uprawnieniach wynikajacych z posiadanego orzeczenia o niepetlnosprawnosci.

3.3. Usamodzielnienia z mlodziezowych o$rodkow wychowawczych i innych instytucji.

W roku 2014 r. pomocy z tytutlu usamodzielnienia udzielano 2 wychowankom, ktérzy
opuscili placowki w poprzednich latach. Jeden opuscit MOW, a drugi placéwke opiekunczo-

wychowawczg.

Dwoje wychowankéw otrzymato pomoc na kontytuowanie nauki w wysokosci 494,10zt.,

lacznie 7.823,2571

Jeden wychowanek ubiegat sie¢ o pomoc pieni¢zng w usamodzielnieniu- otrzymat 3.294,00zt.
Lacznie udzielono 18 Swiadczen i wyplacono pomoc pieni¢zng na kwote

11.117,25zk z1.

W tym, jeden wychowanek otrzymal pomoc zar6wno na kontytuowanie nauki i pomoc

pieni¢zng na usamodzielnienie.
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4. Realizacja zadan z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

4.1. Zadana wynikajace z Programu
Do zadan wlasnych powiatu wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w

rodzinie (art. 6 ust. 3) nalezy:

1) opracowanie 1 realizacja powiatowego programu przeciwdzialania przemocy w
rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,

2) opracowanie i realizacja programow shuzacych dziataniom profilaktycznym majacym
na celu udzielenie specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania i
wdrozenia prawidlowych metod wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach
zagrozonych przemoca w rodzinie,

3) zapewnienie osobom dotknigtym przemocag w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,

4) zapewnienie osobom dotknietym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach

interwencji kryzysowe;j.

Do zadan =z =zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat
(art. 6 ust. 4) nalezy:
1) tworzenie i prowadzenie specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla ofiar przemocy w
rodzinie,
2) opracowanie i realizacja programow oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla oséb
stosujacych przemoc w rodzinie.
Powiat posiada ,Powiatowy Program Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w powiecie chodzieskim na lata 2011-
2016”. Celem glownym Programu jest zwiekszenie skutecznosci dzialan na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
W oparciu o Program jednostka zrealizowata nastepujace cele szczegdtowe:
L. PROFILAKTYKA
» Umozliwiono dostep klientom Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Chodziezy do ulotki ,,Stop Przemocy” zawierajace dane teleadresowe
instytucji zajmujacej si¢ szeroko pojeta profilaktyka przeciwdziataniu
przemocy.
II. INTERWENCIJE
» sporzadzono jeden wniosek o wglad w sytuacje rodziny w zwigzku z

problemem przemocy domowej,
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II1.

IV.

>

w odpowiedzi na pisma o zaistnieniu przemocy w rodzinie i podjetych
interwencji przez Policje (82 sprawy), informowano sprawcéw i ofiary
przemocy o mozliwosci uzyskania wsparcia i pomocy w Centrum ,

zglaszajace si¢ ofiary przemocy informowano o mozliwosci uzyskania
schronienia 1 wsparcia w Specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Pile,

skoordynowano dziatanie interwencyjne majace na celu umieszczenie ofiary
przemocy w specjalistycznym Osrodku Wsparcia dla Ofiar Przemocy w

Rodzinie w Pile.

WSPARCIE DLA OFIAR PRZEMOCY I ICH RODZIN

>

liczba osdb, ktore podjety wspolprace z Centrum w formie indywidualnych
konsultacji psychologicznych w odpowiedzi na informacje o mozliwosci
uzyskania wsparcia — 7 0sob

osoby w sytuacji kryzysu byly informowane o przystugujacych im prawach i

mozliwosciach rozwigzania problemu,

KOREKCYJNO-EDUKACYJNE ODDZIALYWANIA SKIEROWANE DO
SPRAWCOW

>

podjeto prace z 1 osoba stosujaca przemoc poprzez informowanie o

konsekwencjach stosowania przemocy wobec rodziny.

4.2 Zapobieganie przemocy w pieczy zastepczej.

4.2.1 Zapobieganie przemocy w rodzinnych formach pieczy zastepczej.

W jednostce zorganizowano spotkania na temat przemocy dla dzieci z rodzin
zastepczych. W zwigzku z koniecznoscia wzmozenia dziatan majacych na celu profilaktyke
przemocy przeprowadzone zostaly pieciokrotnie grupowe zajecia dla wszystkich dzieci
przebywajacych w pieczy zastepczej. Podopieczni podzieleni zostali na kilkuosobowe

zespoly, przy czym kryterium doboru byt ich wiek.

Celem warsztatow byto podnoszenie kompetencji wychowankow potrzebnych do
radzenia sobie z przejawami roznych form przemocy, wdrazanie wlasciwych postaw

reagowania na przemoc, poszerzanie wiedzy o jej przyczynach i konsekwencjach oraz
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uwrazliwianie dzieci i mlodziezy na mozliwe zagrozenia. Uczestnikom zostaly rozdane

ulotki.

Pracownicy Centrum przeprowadzili indywidualne rozmowy z kazdym dzieckiem

Narzedziem badawczym byla ankieta sporzadzona przez pracownikéw Centrum.

4.2.2 Zapobieganie przemocy w instytucjonalnej pieczy zastepczej

W porozumieniu z dyrektorem placowek zorganizowano jednorazowo spotkanie dla
dzieci z placowek opiekunczo — wychowawczych na terenie jednostki. W spotkaniach tych
uczestniczyly 2 osoby tj. psycholog oraz starszy specjalista pracy socjalnej. Spotkania te
odbywaty si¢ w matych grupach z podziatem na kategorie wickowe.

Priorytetem spotkania bylo zwigkszenie §wiadomosci wychowankdéw potrzebnej do
radzenia sobie z przejawami roéznych form przemocy, wdrazanie wlasciwych postaw
reagowania na przemoc, poszerzanie wiedzy o jej przyczynach i konsekwencjach oraz
uwrazliwianie dzieci i mtodziezy na mozliwe zagrozenia. Dzieciom umozliwiono swobodne
wypowiadanie si¢ na temat spraw i problemow ich dotyczacych, bez obecnosci bezposrednich
opiekunow placowek. Uczestnikom spotkania zostaty rozdane ulotki.

/. kazdvm dzieckiem zostala przeprowadzona indywidualna rozmowa. Narzedziem

badawczym byla ankieta sporzadzona przez pracownikéw Centrum
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5. Realizacja zadan z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej

oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych:

Srodki z zakresu rehabilitacji spolecznej i zawodowej przyznawane sa wedtug algorytmu
przez Prezesa Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w Warszawie.
W 2014 roku powiatowi przyznano kwote 1.154.177zt. W tej kwocie znajdowaly si¢ rdwniez
srodki przeznaczone na dzialalno$¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej w Chodziezy w wysokosci
517.860 zt.
Przyznana kwota zostata podzielona na poszczegdlne rodzaje zadan Uchwalg Rady Powiatu
Chodzieskiego Nr XXX1V/257/2014 z dnia 26 marca 2014 roku nastgpujaco:

- rehabilitacja zawodowa — 30.681 zt.

- rehabilitacja spoleczna — 1.123.496zt. (w tym WTZ 517.860 zt.).

Procentowy podzial sSrodkow PFRON ilustruje ponizszy wykres.

3%

Orehabilitacja
spoteczna

E rehabilitacja
zawodowa

97%

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w ramach ustawy zrealizowalo nastepujgce

zadania:

5.1. Turnusy rehabilitacyjne — jako =zorganizowang forme¢ aktywnej rehabilitacji,

polaczong z elementami wypoczynku, majaca na celu przede wszystkim og6lng

poprawe  sprawnosci  psychofizycznej, rozwijanie umiejetnosci  spoltecznych
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uczestnikow, zainteresowan a takze udzial w zajeciach przewidzianych programem

turnusu. Plan zgodnie z uchwala 40.159z1.

Ponizsza tabela przestawia zakres zrealizowanego zadania:

Lp. Wyszczegolnienie Liczba Kwota

1 Liczba o0s6b wraz z opiekunami 388 287.562
ubiegajaca si¢ o dofinansowanie

2. | Wyptacone dofinansowania 44 40.159
w tym dla os6b dorostych z opiekunami 44 40.159
w tym dla dzieci z opiekunami 0 0

Wykres ilustruje procentowy udzial liczby 0séb w turnusach:

0% _ 10%

O Dzieci

W dorosli

@ osoby bez dofinansowania

5.2. Bariery architektoniczne, techniczne i w komunikowaniu sie

Bariery architektoniczne — to wszelkie utrudnienia wystepujace w budynku i w jego

najblizszej okolicy, ktore ze wzgledu na rozwigzania techniczne, konstrukcyjne lub warunki
uzytkowania uniemozliwiajg lub utrudniaja swobode ruchu osobom niepelnosprawnym

z problemami w poruszaniu si¢.
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Bariery techniczne — to bariery utrudniajgce lub uniemozliwiajace osobie niepetnosprawne;j

usprawnienie. Likwidacja tej bariery powoduje sprawniejsze dziatanie tej osoby

w spoleczenstwie i umozliwia wydajniejsze jej funkcjonowanie.

Bariery w komunikowaniu si¢ - to ograniczenia uniemozliwiajace lub utrudniajace osobie
niepelnosprawnej swobodne porozumiewanie si¢ lub przekazywanie informacji. Likwidacja

tej bariery powoduje lepsza komunikacje ze swiatem zewnetrznym.

W zwiazku z realizacja tego zadania przeprowadzono zgodnie ze zlozonymi wnioskami
45 wizytacji w miejscu zamieszkania wnioskodawcy. Wizytacje miaty na celu wylonienie
0s6b niepelnosprawnych, ktore znajdowaly si¢ w najtrudniejszej sytuacji zyciowej i
wymagaty pomocy.

Plan zgodnie z uchwatg 70.471zt.

Ponizsza tabela przedstawia zakres zrealizowanego zadania:

Lp. Wyszcezegolnienie Liczba Kwota
1 Ztozone wnioski 45 358.200
2 Zawarte umowy 15 135.257
3 Wyplacone dofinansowania ogotem 15 68.988
4 Bariery architektoniczne 11 56.200
5 Bariery techniczne 1 4.034

6 Bariery w komunikowaniu si¢ 4 8.754

W ramach barier architektonicznych przystosowano 10 tazienek uwzgledniajac
indywidualne potrzeby 0sob niepetnosprawnych (ptytki antyposlizgowe, siedziska, pochwyty,
urzadzenia sanitarne). Wybudowano 1 maly podjazd oraz zlikwidowano progi dla osoby
poruszajacej si¢ na wozku inwalidzkim.

W ramach barier w komunikowaniu si¢ zakupiono: 4 komputery umozliwiajace dostep
do Internetu dla 2 oséb poruszajacych sie na wozku inwalidzkim, 1 dziecka i 1 osoby, ktéra z
uwagi na stan zdrowia nie opuszcza mieszkania.

W ramach barier technicznych zakupiono agregat pradotworczy umozliwiajacy osobie

niepelnosprawnej swobodne oddychanie.
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Przyktadowe zdjecia przedstawiajg przystosowane tazienki oraz podjazd dla osoby

poruszajacej si¢ na wozku inwalidzkim.

5.3. Zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i S$rodki
pomocnicze.

Sprzet rehabilitacyjny — to sprzet zalecany przez lekarza, niezbedny do prowadzenia zajeé

rehabilitacyjnych w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej majacy za zadanie
osiagniecie przez nig mozliwie najwyzszego poziomu funkcjonowania w spoleczenstwie i
podniesienia jakosci zycia.

Przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze — petnig istotng role w leczeniu, opiece i

rehabilitacji 0s6b niepetnosprawnych. Sa niezbedne w celu poprawy jakosci zycia.

W ramach tego zadania Centrum dofinansowalo mi¢dzy innymi: aparaty stuchowe,
protezy, pieluchomajtki, cewniki, obuwie ortopedyczne, rowerki rehabilitacyjne.

Plan zgodnie z uchwala 483.816z1.

Ponizsza tabela przedstawia zakres zrealizowanego zadania:

Lp. Wyszczegolnienie Liczba Kwota

1 ZYozone wnioski 529 710.424

2 Zawarte umowy na sprzet 21 39.524
rehabilitacyjny

3. | Przedmioty ortopedyczne i $rodki 352 444.292
pomocnicze

3 Laczne dofinansowanie 373 483.816
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Wykres ilustruje procentowy udzial liczby 0s6b w zaopatrzenie w srodki ortopedyczne,

rehabilitacyjne 1 pomocnicze.

Oosoby z
dofinansowaniem

E osoby bez
dofinansowania

5.4. Dofinansowanie do sportu kultury, turystyki i rekreacji os6b niepelnosprawnych

Sport, kultura turystyka, i rekreacja dofinansowana ze srodkéw PFRON rozumiana jest

jako forma aktywnosci czlowieka (zbiorowa), majaca na celu doskonalenie jego sit
psychofizycznych. Zadania sa realizowane poprzez popularyzacje waloréw rekreacji
ruchowej, organizowanie zawoddw, imprez sportowo — rekreacyjnych. Jest to réwniez
forma czynnego wypoczynku.

Do Centrum w 2013 roku wplynely 4 wnioski organizacji pozarzadowych na kwote
okoto 63.684 zl. Organizacje ubiegaly sie o dofinansowanie do wyjazdow rekreacyjnych
jak 1 spotkan kulturalno - sportowych.

7 dofinansowania skorzystaty nastepujace organizacje:
- Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i Inwalidow w Chodziezy wycieczka do
Sianozet — 10.605 zi
- Polski Zwiagzek Niewidomych w Chodziezy — wycieczka bo Berlina — 585 zt
Z dofinansowania zrezygnowata 1 organizacja, a jedna otrzymata odpowiedZ negatywna
zgodnie z przyjetym zarzadzeniem Kierownika PCPR, iz kazda organizacja otrzyma
dofinansowanie do jednego zadania.

Ponadto w zarzadzeniu wprowadzono, iz wysokos$¢ dofinansowania wyniesie 15 zl na

osobodzien dla kazdego uczestnika wycieczki. Ta sytuacja pozwolita na rowne traktowanie

wszystkich uczestnikow z poszczegdlnych organizacji.
Ogotem przyznano dofinansowania na kwote 11.190 zi.
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6. Realizacja programu ,, Aktywny Samorzad” ze Srodkow PFRON.

Od 2012 roku Centrum realizuje nowy program finansowany ze Srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetlnosprawnych pn: ,,Aktywny samorzad™.

W dniu 5 kwietnia 2013 roku Powiat Chodzieski podpisal z Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych kolejng umowe w sprawie realizacji programu
- Aktywny samorzad”. Kazdego roku umowa ta jest aneksowana.

W roku 2014 realizowano 2 Moduty:

Modul I - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng i zawodowa w tym:

Obszar A — likwidacja bariery transportowe;j

Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego

samochodu

Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kat. B
Obszar B - likwidacja barier w dostepie do uczestnictwa w spoleczenstwie

informacyjnym

Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow
oraz oprogramowania,

Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obslugi nabytego w ramach
programu sprzetu elektronicznego i oprogramowania,

Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu si¢

Zadanie 1 —pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,

Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,

Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano
nowoczesne rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakosci,
Zadanie 4 — pomoc Ww utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy
konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne(co najmniej na
IIT poziomie jakosci),

Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowe]j poprzez zapewnienie opieki
dla osoby zaleznej.

Modul II — pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym.
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Ponizsza tabela przedstawia przyznane Srodki finansowe w Modulach i obszarach.

Lp. Obszar programu/numer Przekazane przez Przyznane/wydatkowane
zadania PFRON S$rodki dofinansowanie/refundacja
ogolem
1 Modul I 90.994,01
1 Obszar A, zadanie 1 Brak wnioskow
2 Obszar A, zadanie 2 Brak wnioskow
3 Obszar B, zadanie 1 18.934,00
4 Obszar B, zadanie 2 Brak wnioskow
5 Obszar C, zadanie 1 174.980,00 64.660,00
6 Obszar C, zadanie 2 5.500,01
7 Obszar C, zadanie 3 Brak wnioskow
8 Obszar C, zadanie 4 Brak wnioskow
9 Obszar D 1.900,00
11 Modul 11 81.700,00
Ogolem 172.694,01
Tabela przedstawia szczegélowe zestawienie dofinansowan
L Obszar PFZ};T(I:):I:I/I\;Vyda 1,10§é Przyznane - . . | Umiark | Znaczny/
P- programu/pumer dofinansowanie/ zlozony’c h Swiadczenie Dorosli | Dzieci owany | do 16r.Z.
zadania refundacia wnioskow
1 Modul I 90.994,01 16 11 10 1 10
1 Obszar B, 18.934.,00 4 3 2 1 3
zadanie 1
2 Obszar C, 64.660,00 8 4 4 4
zadanie 1
3 Obszar C, 5.500,01 3 3 3 3
zadanie 2
4 Obszar D 1.900,00 1 1 1 1
11 Modul IT 81.700,00 40 37 37 31 6
172.694,01 56 47 47 1 32 16

Lacznie w ramach programu ,,Aktywny samorzad” na dofinansowania lub refundacje

wydatkowano kwote 172.694,01zk. Ponadto w ramach tego zadania przeprowadzona zostata

kontrola przyznanych dofinansowan za 2013 rok i ewaluacja programu.
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7.Warsztat Terapii Zajeciowej w Chodziezy. Ocena dzialalnosci Warsztatu.

Warsztat Terapii Zajeciowej to placowka stwarzajaca osobom niepetnosprawnym
niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢ rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie
pozyskiwania lub przywracania umiej¢tnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia.

Warsztat Terapii Zajeciowej w Chodziezy prowadzony jest przez Obywatelska Fundacje na
Rzecz Dzieci Niepelnosprawnych Potrzebujacych Pomocy w Chodziezy. Jest to placéwka o
zasiggu ponadgminnym do ktérej uczeszcza 35 0sob niepelnosprawnych.
Na podstawie rozporzadzenia MG,PiPS w sprawie warsztatow terapii zajeciowe] z dnia 25
marca 2004r. (Dz.U. Nr 63, poz.587) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy
sprawuje kontrole nad dziatalnoscia WTZ oraz prawidlowos¢ wykorzystania srodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych.
W 2014 roku na dziatalno§¢ Warsztatow, Centrum przekazato $rodki z Funduszu w
wysokosci 517.860 zi.
Dodatkowo Powiat Chodzieski przekazal obowigzkowo 10% s$rodkéw ogédtu budzetu tj.
57.540 zt.
W dniu 16-18 grudnia 2014 roku zostata przeprowadzona kontrola Warsztatu.
Zakres kontroli obejmowat:
e Wykonanie zalecen pokontrolnych w ramach przeprowadzonej kontroli w 2013r.,
e  Wspolpraca z rodzinami lub opiekunami uczestnikow Warsztatu w 2014r.,
e Prawidlowos$¢ wykorzystania srodkéw PFRON od stycznia do listopada 2014r. w
zakresie:

- wynagrodzen pracownikow,

- dowozu uczestnikow do Warsztatu, w tym zakup biletow miesiecznych.

Informacje o wynikach kontroli jednostka prowadzaca Warsztat otrzymata w styczniu b.r.

wraz z zalecaniami pokontrolnymi. Powyzsza informacja jest dostepna w siedzibie Centrum.

Jednostka prowadzaca Warsztat w dniu 25.02.2015r. roku ztozyla do Centrum roczne
sprawozdanie za rok 2014 z dziatalnosci rehabilitacyjnej i wykorzystania $rodkow

finansowych Warsztatu. Sprawozdanie dostepne w jednostce.
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Roczna ocena dzialalnosci warsztatu

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy zgodnie z § 21 ust. 3 wyzej
wymienionego rozporzadzenia dokonato catorocznej oceny dziatalnosci warsztatu.
Obywatelska Fundacja na Rzecz Dzieci Niepelnosprawnych i Potrzebujacych Pomocy w
Chodziezy w dniu 25 lutego 2015 roku przekazata roczne sprawozdanie z dzialalnosci
rehabilitacyjnej 1 wykorzystania srodkow finansowych Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Oso6b Niepelnosprawnych Warsztatu Terapii Zajeciowej w Chodziezy.

Sprawozdanie zawiera nastepujace informacje:

1. Rozliczenie roczne oraz informacje o wykorzystaniu przez Warsztat srodkéw

finansowych wraz z informacja o $rodkach finansowych uzyskanych ze sprzedazy

produktéw oraz ustug WTZ.

W 2014 roku dziatalno$¢ Warsztatu wspétfinansowana byta ze srodkow PFRON i srodkéw
Powiatu Chodzieskiego.

Wydatki dotyczace dzialalnosci Warsztatu w 2014 roku przedstawia nastepujaca tabela:

Ogotem kwota . . K
wydatkowana na s rodki s rodki . Smdkl, uzys ali(e e
dziatalnosé Warszatu w Srodki PFRON Srodki Powiatu sprzedazyslilrlodu tow i
2014 roku ustug
575.400 z1 517.860 zi 57.540 zi 21.826,30 zi

7 uwagi na fakt, iz warsztat prowadzi dziatalno$¢ o charakterze niezarobkowym, dochod ze
sprzedazy produktéw i uslug wykonanych przez uczestnikow w ramach realizowanego
programu terapii przeznaczony zostal miedzy innymi na: imprezy integracyjne, wycieczki,
wystawy, poczestunki, nagrody, paczki $wigteczne dla uczestnikow, optaty bankowe i
pocztowe.

Fundacja przestawita réwniez stan konta na dzien 31 grudnia 2014 roku z ktérego wynika, iz

wszystkie $rodki przekazane na dziatalnos¢ Warsztatu zostaty wydatkowane.

2. Informacje o liczbie uczestnikOw warsztatu oraz o stopniu i rodzaju ich

niepelnosprawnosci.

W 2014 roku uczestnikami warsztatu bylo 35 0so6b niepelnosprawnych. Zgodnie z ustawa o
ochronie danych osobowych przedstawiono podzial na kobiety i mezczyzn, a takze stopnie i

rodzaj ich niepelnosprawnosci.
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Podzial przedstawia tabela:

Kobiety Mezczyzni
znaczny umiarkowany znaczny umiarkowany
13 3 12 7
Ogoélem Ogoélem
16 19
3. Informacje o ogolne] frekwencji uczestnikéw na zajeciach Warsztatu w

poszczegdlnych miesiacach roku sprawozdawczego.

Frekwencja uczestnikow Warsztatu zostala przedstawiona tabelarycznie z podzialem na
miesigce. Najnizszg frekwencje odnotowano w styczniu 86,39%, natomiast najwyzsza we

wrzesniu 94,94%.

4. Informacje o formach i metodach realizowanej przez warsztat dzialalnosci

rehabilitacyjnej.

Glownie dzialalnos¢ rehabilitacyjna miata charakter zaje¢ warsztatowych w poszczegdlnych
pracowniach:

- w pracowni gospodarstwa domowego,

- w pracownik rekodzielniczej,

- w pracowni ogrodniczo-plastyczne;j,

- pracowni stolarskiej,

- W pracowni ceramicznej,

- w pracowni komputerowej.
Ponadto w ramach zaje¢ przygotowujacych uczestnikow do podjecia pracy prowadzono
rowniez rehabilitacje poza Warsztatem w formie praktyk w réznych zaktadach pracy.
W sprawozdaniu Warsztat przestawit obszerng informacje o formach i metodach realizowane;j

dziatalnosci rehabilitacyjne;j.

5. Informacje o liczbie uczestnikow, ktorzy opuscili warsztat wraz z podaniem przyczyn

ich odejscia.

W 2014 roku zaden z uczestnikéw nie opuscil Warsztatu Terapii Zajeciowej w Chodziezy.
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6. Informacje o liczbie uczestnikdw. ktorzy poczynili postepy w zakresie: zaradnosci

osobistej, rehabilitacji spolecznej, rehabilitacji zawodowe] wraz z opisem tych

postepow.

Warsztat dokonal réwniez analizy postepow, jakie poczynili uczestnicy w zwigzku z
prowadzong dziatalno$cig rehabilitacyjng w zakresie:

- zaradnosci osobistej,

- rehabilitacji spotecznej (funkcjonowanie spoleczne)

- rehabilitacji zawodowej (funkcjonowanie w pracy)
wraz z opisem tych postepow.
Ocena okresowa zostala przedstawiona w formie tabeli dla kazdego uczestnika osobno.
W ocenie zastosowano skale od 0 — 120 punktow.
Warsztat wskazal istotny wzrost poziomu funkcjonowania u 15 uczestnikdw, natomiast
widoczny spadek u 13 o0sob. Pozostali uczestnicy (7 osob) wymagaja podtrzymywania

uzyskanych umiejetnosci oraz podejmowania dodatkowych sposobdw aktywizacji.

7. Informacje o decyzjach podjetych przez Rade Programowa w  stosunku do

uczestnikOw warsztatu, wobec ktorych Rada Programowa dokonala oceny realizacji

indywidualnego programu rehabilitacii.

Rada Programowa warsztatu opracowuje corocznie indywidualne programy rehabilitacji dla
kazdego uczestnika. Co najmniej raz w roku dokonuje okresowej oceny realizacji
indywidualnego programu rehabilitacji.

W 2014 roku na podstawie dokonanych ocen Rada uznata, ze:

- 14 os6éb jest zdolnych do podjecia zatrudnienia w warunkach specjalnych pod
warunkiem przelamania barier w $wiadomosci uczestnika i jego rodziny lub zapewnienia
szczegolnych warunkéw pomocy wynikajacych z niepetnosprawnosci ruchowej,

- 14 o0s6b pozytywnie rokuje co to przyszlych postepdw w rehabilitacji, ktore
umozliwig zatrudnienie,

- 7 os6b ma mate szanse na osiagnigcie zdolnosci do zatrudnienia, sg to kandydaci do
osrodka wsparcia.

W 2014 roku odbylo sie 17 posiedzen Rady Programowe;j.

Podsumowujac
Na podstawie sprawozdania oraz przeprowadzonej kontroli stwierdza si¢, iz Warsztat stwarza
uczestnikom mozliwo$¢ rehabilitacji spolecznej i zawodowej poprzez podejmowanie

réznorodnych dziatan. Jego dziatalno$¢ merytoryczna dotyczaca uczestnikow Warsztatéw
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zostaje oceniona pozytywnie. Natomiast w pozostaltej czesci Fundacja prowadzaca Warsztat

otrzymatla zalecenia pokontrolne celem wykonania.

Wydatki z PFRON w 2014r.- Kwota 1 325 388z}

@
)

Warsztaty terapii
Zajeciowej;
517860; 39%

Aktywny
Samorzad;
172694,01; 13%

Staze PUP

Likwidacja barier
30681

architektonicznych
68988 Sport, kultura,
rekreacja oséb
niepetnosprawnych
11190

Turnusy
rehabilitacyjne
40159

Zaopatrzenie w
sprzet
rehabilitacyjny i
przedmioty
ortopedyczne
483816
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8. Dzialalnos¢ Powiatowego Zespolu do Spraw Orzekania

o Niepelnosprawnosci w Chodziezy.

Przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy dziata Powiatowy Zespot
do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Chodziezy, ktory wydaje orzeczenia dla celow
poza rentowych i poza emerytalnych, a w szczegdlnosci dla celdéw pomocy spotecznej,

zatrudnienia oraz korzystania z ulg i uprawnien.

W 2014 roku Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Chodziezy przyjal 1 568 wnioskow 0sob niepetnosprawnych i wydal 1 524 orzeczenia
o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci, z czego 516 orzeczen dla osob przed

16 rokiem zycia.

Lacznie w Zespole zarejestrowano 4 404 spraw., a wystano 2 827 pism.

Sktad Zespotu

Lp. | Czlonkowie zespolu orzekajacego | Liczba | Forma zatrudnienia

1. Przewodniczacy 1 Umowa o prace

2 Sekretarz - -

3 Lekarze 6 Umowy cywilnoprawne

4. Psycholodzy 1 Umowy cywilnoprawne

5 Pedagodzy 1 Umowa cywilnoprawna

6 Doradcy Zawodowi 2 Umowy cywilnoprawne

7 Pracownicy socjalni 1 Umowy cywilnoprawne
Razem czlonkowie 12

8. Obstuga administracyjna 3 Umowy o prace
Ogolem zatrudnieni w zespole 19
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Analiza wydanych orzeczen dla oséb doroslych

1. Liczba wydanych orzeczen wedlug stopni niepelnosprawnosci - osoby
powyzej 16 r. Z.:
Stopnie niepelnosprawnosci Orzeczenia odmowa
Znaczny umiarkowany lekki © miezaliczeniu ustalena Razem
stopnia niepet.
203 367 338 46 53 1007
Wydane orzeczenia na podstawie art.5a ustawy
1 0 0 0 0 1
2.  Liczba wydanych orzeczen wedlug wieku i plci — osoby powyzej 16 roku zycia
Wiek Pte¢
16-25 26-40 41-60 61 1wiecej K M
80 94 375 359 441 467
3. Liczba wydanych orzeczen wedlug wyksztalcenia oraz pozostawania w
zatrudnieniu — osoby powyzej 16 roku zycia
Wyksztalcenie Zatrudnienie
mniej niz podst. | podstawowe |zasadnicze | $rednie Wyzsze
Tak Nie
60 208 313 250 77 197 711
4. Liczba i cel przyjetych wnioskéw od os6b powyzej 16 roku zycia
Liczba
LpP. | Cel zlozenia wniosku whioskéw
1 Szkolenie 6
2 Odpowiednie zatrudnienie 366
3 Uczestnictwo w warsztatach terapii zajgciowe;j 15
4 Koniecznos$¢ zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki | 155
pomocnicze
5 Korzystanie z systemu S$rodowiskowego wsparcia w|91
samodzielne] egzystencji (korzystanie z ustlug socjalnych,
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opiekunczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych)
6 Uzyskanie zasitku statego 0
7 Uzyskanie zasitku pielegnacyjnego 193
8 Uzyskanie karty parkingowej 176
9 Inne ulgi i uprawnienia 54
Razem 1056
Analiza wydanych orzeczen dla dzieci
1. Liczba orzeczen dla os6b przed 16 rokiem zycia.
Lp. Wyszczegolnienie Liczba
1. Orzeczenia o zaliczeniu do 0s6b niepelnosprawnych | 488
2. Orzeczenia 0 niezaliczeniu do 0sob | 28
niepelnosprawnych
3. Orzeczenia o odmowie ustalenia niepelnosprawnosci |0
2. Liczba i cel przyjetych wnioskéow od osob przed 16 rokiem zycia
Lp. Wyszczegolnienie Liczba
1. Uzyskanie zasitku pielggnacyjnego 498
2. Uzyskanie zasitku statego 13
3. Inne 1
Razem 512
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Liczba wydanych orzeczen w 2014r.

M osoby powyzej 16 r.z.

M osoby przed 16 r.z.

Poréwnanie wydanych orzeczen w 2014r.

28
osoby przed 16. z.
488
. 46
osoby powyiej 16
r.z.
961
0 200 400 600 800 1000 1200

H orzeczenia o nie zaliczeniu do 0sdb niepetnosprawnych

M orzeczenia o zaliczeniu do oséb niepetnosprawnych



Orzeczenia o zaliczeniu do oséb
niepetnosprawnych powyzej 16 r. z.

53; 6%

M stopien znaczny

M stopien umiarkowany

i stopien lekki

B odmowa ustalenia stopnia
niepetnosprawnosci

LEGITYMACJE

1. Liczba wydanych legitymacji osoby niepelnosprawnej

Dla os6b po 16 roku|Dla osoéb przed 16
Ogolem ) ) _
zycla rokiem zycia
270 202 68
Karty Parkingowe

Z dniem 1 lipca 2014r. weszta w zycie Ustawa z dnia 23 pazdziernika 2013r. o zmianie
ustawy — Prawo o ruchu drogowym oraz niektorych innych ustaw, zmieniajaca zasady

wydawania kart parkingowych.

Organem wydajacym karte parkingowa zostal Przewodniczacy Powiatowego Zespotu
do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci wlasciwego ze wzgledu na miejsce statego pobytu

osoby niepelnosprawne;.
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Zgodnie z nowymi przepisami indywidualng karte parkingowa moze otrzymaé osoba

dorosla, ktora ma wazne orzeczenie:

- wydane przed 1 lipca 2014r. o stopniu znacznym oraz jednym z trzech symboli
niepelnosprawnosci: 04-O (choroby narzadu wzroku), 05-R (choroby narzadu ruchu), 10-N

(choroby neurologiczne) i wskazaniem do wydania karty parkingowej,

- wydane po 1 lipca 2014 orzeczenie o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci z
przyczyna niepelnosprawnosci o jednym z trzech symboli: 04-O, 05-R, 10-N oraz

wskazaniem do wydania karty parkingowej,

- wydane po 1 lipca 2014r. orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci bez

wzgledu na przyczyne niepetnosprawnosci oraz wskazanie do wydania karty parkingowej

Wszystkie osoby musza posiada¢ znacznie ograniczone mozliwosci w samodzielnym

poruszaniu sie.

Karty parkingowe moga otrzymaé rowniez dzieci.

W tym przypadku, po 1 lipca 2014r., wszyscy musza zosta¢ poddani ponownej
weryfikacji. Podczas przyznania karty parkingowej Przewodniczacy sktadu orzekajacego
musi stwierdzié, iz dziecko ma znacznie ograniczone mozliwosci w samodzielnym poruszaniu

sie.

Karty parkingowe wydawane sa na okres waznos$ci orzeczenia jednak w przypadku, gdy

orzeczenie wydane bylo na state, karty parkingowe beda wazne 5 lat.

Karta parkingowa przystuguje rowniez placéwkom, ktore zajmuja sie opieka,

rehabilitacja lub edukacja 0s6b niepetlnosprawnych majacych znacznie ograniczone
mozliwosci w samodzielnym poruszaniu si¢. Okres waznosci karty parkingowej wynosi 3

lata.

Od 1 lipca do konca 2014r. Powiatowy Zespol do Spraw Orzekania o
Niepelnosprawnosci w Chodziezy wydal 114 Kkart parkingowych dla osob
indywidualnych oraz 1 karte parkingowa dla placowki (DPS).

78



9.Realizacja projektu pn. , Aktywna integracja. Wsparcie aktywizacji

spolecznej i zawodowej w powiecie chodzieskim” finansowanego z EFS.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy od stycznia do grudnia 2014 roku

kontynuowato realizacje projektu systemowego ,,Aktywna integracja. Wsparcie aktywizacji

spolecznej i zawodowej w powiecie chodzieskim™.

W 2014 roku projekt byt realizowany w partnerstwie z Gminnym Os$rodkiem Pomocy

Spotecznej w Budzyniu.

Glownym celem projektu byla aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych

wykluczeniem spotecznym w wieku od 15 — 64 lat z terenu powiatu chodzieskiego.

Projekt obejmowat 3 grupy beneficjentow: 40 0sob niepetnosprawnych i 4 wychowankow

rodzin zastepczych 1 9 beneficjentéw GOPS Budzyn.

Ogodlna wartos$¢ projektu wynosita: 747.136,08 zi

W ramach projektu przeprowadzono nastepujace dzialania:

L

Osoby niepelnosprawne

trening umiejetnosci spotecznych — warsztaty psychologiczne — obejmowat 15
godzin szkolenia dla 1 ON w trzech modutach zagadnien: asertywnos¢, trening
motywacyjny, trening interpersonalny

poradnictwo zawodowe — obejmowato 15 godzinne szkolenie dla 1 ON w
zakresie miedzy innymi: automotywacji, techniki i metody rekrutacji, rola
pozytywnego myslenia, bilans umiejetnosci spotecznych

poradnictwo prawne — obejmowato 10 godzinny szkolenie dla 1 ON w zakresie
mig¢dzy innymi: prawa pracy, uprawnien na rynku pracy, ulg i uprawnien osob
niepelnosprawnych

szkolenie w dziedzinie zdrowia — obejmowato 21 godzin szkolenia dla 1 ON z
zakresu: podniesienia $wiadomosci na temat zdrowia, , zasad zdrowego
zywienia.

14 dniowy turnus rehabilitacyjny

kurs komputerowy — obejmowal 40 godzin szkolenia dla 1 ON z zakresu:
nabycia wiedzy i umiejetnosci postugiwania si¢ komputerem, postugiwania sie

programami oraz Internetem
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szkolenie z pierwszej pomocy - obejmowalo 18 godzinny szkolenie dla 1 ON w
zakresie: zasad i praktycznej nauki udzielania pierwszej pomocy w réznych
stanach urazowych.

II. Osoby usamodzielniane

trening terapeutyczno — psychologiczny - obejmowal ksztalttowanie

kompetencji spotecznych - 31 godzin szkolenia dla 1 OU

e  poradnictwo zawodowe — obejmowalo rynek pracy, warsztat edukacyjny,
pisanie dokumentéw aplikacyjnych, praca w internecie itp. — 14 godzin
szkolenia dla 1 OU

e  kurs komputerowy — obejmowal wprowadzenie do informatyki, podstawowa
wiedze z zakresu obstugi i poruszania si¢ w internecie — 40 godzinne szkolenie
dla1 OU

e 10 dniowy obdz aktywnej integracji dla OU i rodzin zastepczych. Podczas

obozu zostaly przeprowadzone migdzy innymi warsztaty psychologiczne i

zajecia z muzykoterapii

aktywizacja edukacyjna zwigzana z uzupelieniem wyksztatcenia.

I11. beneficienci GOPS Budzyh

e poradnictwo zawodowe — obejmowalo 15 godzinne szkolenie dla 1 BO w
zakresie migdzy innymi: automotywacji, techniki i metody rekrutacji, rola
pozytywnego myslenia, bilans umiejetnosci spotecznych

e poradnictwo prawne — obejmowato 12 godzinny szkolenie dla 1 BO w zakresie
miedzy innymi: prawa pracy, prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i
pozyskiwanie srodkow na prowadzenie i rozwoj firmy

e kursy zawodowe — BO uczestniczyli w kursach wedlug wlasnych preferencji i
dostosowanych do swoich potrzeb np.: kurs gastronomiczny i kurs prawa jazdy

e 10 dniowy obdéz aktywnej integracji — w obozie wziely udzial cate rodziny
beneficjentow celem wzajemnej integracji. Podczas obozu przeprowadzone

zostaly warsztaty psychologiczne i zajecia z muzykoterapii.
Projekt systemowy byl realizowany w latach 2009-2014. W czasie jego realizacji wzielo

udzial 275 beneficjentdw: osoby niepetnosprawne, osoby usamodzielniajace si¢ z rodzin

zastepczych i placéwek opiekunczo — wychowawczych, beneficjenci GOPS Budzyn.
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Wsparciem objeto rowniez rodzicow dzieci z rodzin zastepczych oraz cale rodziny

beneficjentow GOPS z Budzynia.

Przyktadowe zdjecia obrazuja realizowane dziatania:
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10. Wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy, w roku 2015, tak jak w latach
ubieglych, konsekwentnie bedzie realizowalo zadania ustawowe w zakresie pomocy
spoltecznej, polityki prorodzinnej oraz wspierania oso6b niepetnosprawnych.

Koszty pelnej realizacji zadan pomocy spolecznej spoczywajace na powiecie
chodzieskim znacznie przewyzszaja srodki w dyspozycji samorzadu powiatu, jakie moga by¢
przeznaczone na ten cel.

Wielo$¢ zadan z zakresu pomocy spolecznej nakladanych na powiat i powiatowe
centrum pomocy rodzinie, potaczona z brakami kadrowymi i finansowymi powoduja

ograniczenia w petnej realizacji zadan powiatowych.

Realizacja zadan dofinansowywanych ze s$rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych w zakresie rehabilitacji spolecznej 0s6b
niepetlnosprawnych prowadzona bedzie przy uwzglednieniu racjonalnego gospodarowania
srodkami finansowymi. Jednakze potrzeby w tym zakresie szacuje si¢ na okoto 700.000z1.

Potrzeby w zakresie wspierania rodziny 1 systemu pieczy =zastepcze] zostaly

przedstawione w ,,Zestawieniu potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej” s. 52 .

Wypelniajac pozostate zadania w zakresie pomocy spolecznej, w oparciu o konsultacje
przeprowadzone z kierownikami jednostek pomocy spotecznej oraz w oparciu o wiasng
analize przedstawiam nastepujace potrzeby:

1. Dom Pomocy Spolecznej w Chodziezy- brakujace $rodki: 330.000,00zt z

przeznaczeniem na:

- elewacje budynku gtownego - 120 000,00zt

- zakup piekarnika szt.1, zmywarki gastronomiczne szt.3- 20 000,00zt.,

- wymiana okien i drzwi w budynku gtownym -50 000,00z1,

- zakup mebli m.in. krzesta, stoty, szafy- 50 000zl,

- zakup poscieli, kotder, poduszek, recznikow, odziezy dla mieszkancow, firan-
30 000,00zt,

- zakup sprzetu agd i rtv: pralki, roboty kuchenne, wozki sprzatajace, zestawy- talerze,
kubki, sztuéce- 40 000,00zt.,

- zakup $rodkow higieny osobistej i materiatow opatrunkowych- 20 000,00zt.

2. Centrum Obstugi Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych w  Szamocinie wraz z

placéwkami- brakujace srodki: 2 393 000,00zt. z przeznaczeniem na:
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- Dom Dziecka w Szamocinie 1 584 000,00 zt.- remont dachu, odnowienie elewacji, wymiana
instalacji gazowej, elektrycznej i wodno kanalizacyjnej, remont lazienek- koszt ponad 1 500
000,00 zt.; zabezpieczenie wydatkow biezacych: gaz, prad, woda:

50 000,00 zt., zakup ksiazek: 4 000,00 zt. , wypoczynek wychowankow: 30 000,00 zt.,

- Centrum Placowek — 809 000,00 zt.- remont dachu, dostosowanie budynku dla placowki na 14
wychowankow koszt okoto 800 000,00 zt.; wydatki biezace: energia, prad, gaz: 5 000,00 zt.,
delegacje: 3 000,00 zt., szkolenia pracownikdéw 1 000,00 zt.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chodziezy- brakujace srodki: 116 5000,00zt z

przeznaczeniem na:

- szkolenie i doskonalenie kadry pomocy spolecznej- tacznie 6 000zt.,

- szkolenie dla pracownikow wykonujacych zadania z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie pracujacymi ze sprawcami przemocy- 5 000zt.

- zwigkszenie godzin pracy radcy prawnego z Yz etatu do 1 etatu- 8 000z1.

- zatrudni¢ pracownika do spraw rehabilitacji spolecznej — 26 000zt.

- wymiana sprz¢tu komputerowego (7 szt.) wraz z drukarkami (4szt)- 33 000zt

- zakup urzadzenia wielofunkcyjnego- 3 500zt.

- przeprowadzenie remontu w jednostce, w tym malowanie pomieszczen biurowych i

korytarza, wymiana zuzytych paneli podlogowych- 35 000z1.

Powiatowy Zespdt ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Chodziezy- brakujace srodki:

22 100,00z1. z przeznaczeniem na:

- zwiekszenie etatu pracownika administracyjnego z % na 1 etat- 6 500zt
- podwyzke ptac dla lekarzy i specjalistow ( lekarze 25zt od orzeczenia, aktualna stawka
22, specjalisci 15zt od orzeczenia, aktualna stawka 12z})- 9 600zt.,

- zakup zestawu komputerowego- 6 000zt

Ponadto powiat chodzieski nie posiada:

osrodka interwencji kryzysowej,

oSrodkéw wsparcia — w tym m.in. domow dla matek z matoletnimi dzie¢mi 1 kobiet
w cigzy , dla oséb doswiadczajacych przemoc w rodzinie,

mieszkan chronionych- szczegélnie dla usamodzielnianych wychowankow rodzin

zastepczych i placéwek opiekunczo — wychowawczych.
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